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PORTRET OPOWIEDZIANY
 

List do A. 
 
Drogi Andrzeju! Drogi Jubilacie! 

Ile  to ju  lat si  znamy! Moje pierwsze wspomnienie zwi zane z Tob  to zaj cia ze statystyki. 
Dawa e  karteczki z zadaniami – siedzia em w pierwszym rz dzie w sali 111 – szybko rozwi zy-
wa em zadanie i mog em z m odym wówczas doktorem chwil  pogada . By  to dla mnie zaszczyt. 
Ja – student z Doktorem! A poza tym to by y jedyne chwile w moim yciu, gdy statystyka okazy-
wa a si  zadziwiaj co prosta i logiczna. 

 Potem sekretarzowa e  Radzie Wydzia u. To te  by  dla mnie organ tajemniczy, z którym ze-
tkn em si  dopiero przy okazji obrony doktoratu. Oj, postraszy e  mnie wtedy, mówi c, e na 
pocz tku jednej z recenzji by o tyle uwag, e nie wiedzia e , czym si  ona sko czy. Tymczasem 
wa ny Profesor napisa , e prac  uwa a za bardzo dobr . Niemniej co si  strachu przez chwil  
najad em, to moje… Swoj  drog , kilka lat pó niej, po moim kolokwium habilitacyjnym pouczy e  
mnie, e nie nale y zamiast odpowiedzi ocenia  jako ci pytania. Do dzisiaj o tym pami tam i prze-
kazuj  kolejnym adeptom geografii. 

A kiedy  w Sali im. Brudzi skiego na zorganizowanym przez wówczas istniej cy Instytut Krajów 
Rozwijaj cych si  konwersatorium, polemizowa a  publicznie – naukowo – z Profesorem Florianem 
Plitem. Trafi a kosa na kamie ! On dogmatyczny – Ty polemiczny. Chyba nigdy z ust improwizuj -
cego naukowca nie us ysza em tylu wystrzeliwanych, niczym kule z pepeszy, nazwisk naukowców 
z bli szych i dalszych krajów, wraz z tytu ami ich prac i datami publikacji. Zaimponowa e  mi. 
I trwam w tym podziwie do dzisiaj. A tak szczerze – czy oni naprawd  wszyscy istnieli? 

Potem zosta e  prodziekanem. Pami tam, jak zaanga owa e  si  w obron  mojego zatrudnienia 
– mianowania, w zwi zku z up ywaj cym terminem habilitacji. Spó ni em si  z ni  o miesi c. 
Walczy e , przegra e . Zmieniono mi umow . Dzi kuj  za walk ! Nie zawsze trzeba zwyci a , by 
zosta  bohaterem. Dla mnie jeste . 

A zaraz potem wspó tworzyli my nasze wydzia owe Studium Doktoranckie. Wspania y czas bu-
dowy czego  wietnego. Rozejrzyj si  po Wydziale, jak wielu wspania ych absolwentów buduje dzi-
siaj nasz wydzia owy wiat. I jak dobrze to robi! Kierowa e  tym studium przez 6 lat, a i potem – ju  
jako Dziekan – askawym okiem patrzy e  na doktorantów, na studium i… na jego kierownika. 

No i nie mog  nie podzi kowa  Dziekanowi Lisowskiemu za odwag  i determinacj , z któr  zawie-
si  wydawanie licznych czasopism wydzia owych koncentruj c (z obiektywnych wzgl dów niewielkie) 
rodki na Miscellanea Geographica oraz na Pracach i Studiach Geograficznych. Z perspektywy 8 lat 

wida  jak niezb dna i wizjonerska by a to decyzja. 
I wiele jeszcze mo na by oby wspomina , ale pozwól, e skupi  si  ju  tylko na naszej wspólnej 

podró y do Gabonu. Podró e kszta c , ale tak e s  okazj  do sk ócenia si  lub zaprzyja nienia 
wspó podró ników. Pami tasz, jak b dzili my samolotem nad Afryk  rodkow , by zamiast w Ga-
bonie wyl dowa  w Kongo? Pami tasz t  stert  grillowanych ryb w Mayumba? Pami tasz ma e 
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i du e mije gabo skie – na szcz cie martwe? A Twój wyrafinowany aparat fotograficzny, który 
uda o si  reanimowa  na pla y przy granicy z Kongiem? Pami tasz brak benzyny na stacjach paliw 
w tym naftowym kraju? S onie le ne? Stado bawo ów afryka skich akomie na nas patrz cych? 
A owoce mango prosto z drzewa w Lopé? A podpisanie umowy o wspó pracy UW z Uniwersytetem 
Omara Bongo w rodku zamieszek mi dzy studentami a policj ? By o tego wiele. 

Przywo uj  te wspomnienia po to, by napisa  Ci, jak mi e by y Twoje s owa pod koniec podró-
y, e ch tnie by  ze mn  jeszcze gdzie  pojecha . Ja te , Andrzeju! 

I wybacz mi, e tak zwleka em z zakr ceniem szyby w samochodzie, gdy wlecia a do niego 
mucha tse-tse. Przecie  ona musia a te  wylecie … 

Dzi kuj  za te wszystkie lata i b d  z nami jak najd u ej. 
 

Maciej  J drusik 
 
 

Mój Szef, Andrzej Lisowski 
 

Zwroty akcji pozwalaj  nam zobaczy  nowe miejsca i pozna  nowych ludzi. A czasem pozwa-
laj  nam pozna  ludzi, o których dotychczas tylko my leli my, e ich znamy. 

Prof. Andrzeja Lisowskiego zacz am rozpoznawa  jako studentka, uczestniczka zaj  z Geo-
grafii spo ecznej. W pó niejszych latach, gdy by am ju  pracownikiem Wydzia u Geografii i Stu-
diów Regionalnych, wymieniali my zwyczajowe pozdrowienia, mijaj c si  w korytarzu. Kiedy 
zatem prof. Lisowski ubiega  si  wiosn  2008 r. o obj cie funkcji Dziekana WGSR i zaproponowa  
mi rozwa enie stara  o obj cie funkcji Prodziekana ds. studenckich, my la am, e – przy takim 
rozwoju sytuacji – b d  pracowa  z osob , któr  ju  znam. Bardzo si  myli am. 

Wspólna ci ka, d ugotrwa a i obfituj ca w niespodziewane stresy praca pozwala zobaczy  drug  
osob  z zupe nie innej perspektywy, znacznie dok adniej i pe niej ni  dzieje si  to w sytuacjach co-
dziennych. W ci gu dwóch kadencji naszej wspó pracy naprawd  pozna am Andrzeja Lisowskiego. 
Po kilku latach od zako czenia tej wspó pracy wci  bardzo dobrze widz  i doceniam te Jego cechy, 
które mia am okazj  spostrzec. 

Si  rzeczy, najlepiej potrafi  wskaza  cechy Andrzeja Lisowskiego jako Szefa. My l , e nie tyl-
ko ja postrzega am Go jako Dziekana, który stara si  sprawowa  sw  funkcj  tak, aby ka d  osob  na 
Wydziale doceni  i nie sprawi  jej adnej nieuzasadnionej przykro ci. Kiedy zdarza y si  chwile, gdy 
konieczne by o podj cie dzia a  nie dla wszystkich mi ych (a w yciu Dziekana takie chwile s  cz -
ste), Andrzej Lisowski bardzo to prze ywa  i zwykle stara  si  wypracowa  jaki  kompromis lub 
znale  rozwi zanie, które dla wszystkich by oby do przyj cia. Mo na uzna , e taka empatia i mi k-
kie serce to nienajlepsze cechy przywódcy, zw aszcza w nie atwych czasach, ale kto wie, czy to nie 
po cz ci z ich powodu po zako czeniu sprawowania funkcji Dziekana Andrzej Lisowski bywa na-
zywany „Dziekanem Ojcem”? 

Jako szef prodziekanów Andrzej by  – moim zdaniem – wietny. Kiedy ju  nabra  do kogo  za-
ufania, pozwala  mu bardzo samodzielnie realizowa  swoj  cz  pracy, bez konieczno ci ci g ego 
t umaczenia si  z poszczególnych decyzji. Kiedy dana sprawa prodziekana by a na tyle wa na, e 
w czenie si  Dziekana by o wskazane, nie próbowa  dla zasady po swojemu jej rozwi zywa , lecz 
pozwala , by w uproszczeniu przedstawi  Mu problem i najw a ciwsze (zdaniem prodziekana) 
post powanie – je li zosta  przekonany, w cza  si  do pracy zgodnie z przedstawion  wizj . Je li 
sposób post powania nie by  oczywisty, stara  si  znale  go, w pe ni anga uj c si  w zrozumienie 



Portret opowiedziany 93

wszystkich uwarunkowa  danej sprawy. Pozwala o to mie  zarówno pewno  siebie i swoich de-
cyzji, jak i ca kowite przekonanie, e w razie potrzeby zawsze mo na liczy  na pomoc – nawet je li 
Dziekan w danej chwili mia  mnóstwo w asnych trudnych spraw. 

Jeszcze jedna cecha Andrzeja jest bardzo charakterystyczna i mi o odbierana, gdy wykazuje j  
nasz Szef. Chodzi o zwracanie uwagi na to, o czym wspominamy mimochodem w trakcie codzien-
nych rozmów. Pó niej mo emy ze zdumieniem stwierdzi , e Andrzej pami ta na przyk ad, jak na 
imi  cz onkom naszych rodzin, jakie mieli ostatnio problemy i z yczliwo ci  pyta, czy ju  wszystko 
w porz dku. Dotyczy to wszystkich wspó pracowników, niezale nie od stanowiska. To bardzo mi e. 

Z kolei rozbawienie mog  budzi  cz ste problemy Andrzeja ze sprz tem elektronicznym. 
Zw aszcza obs uga innych ni  podstawowe funkcji smartfonów to dla Niego trudne wyzwanie. 
Poniewa  jednocze nie Andrzej lubi takie urz dzenia, do  cz sto przydarzaj  Mu si  k opoty 
z zapanowaniem nad now  „zabawk ”, co niezmiennie budzi rozweselenie wiadków takiej sceny. 

Obraz Andrzeja (nawet ten namalowany wy cznie na podstawie kontaktów wydzia owych) 
by by niepe ny, gdyby nie wspomnie  o Jego wielkiej mi o ci do psów, a zw aszcza ukochanego 
Koreczka. Korka zna bardzo wiele osób z Wydzia u, chocia  wi kszo  z portretu (wisz cego 
w pokoju 127) oraz opowie ci – g ównie samego Andrzeja, ale tak e tych, którym uda o si  wi-
dzie  ich razem na spacerze. By  mo e te opowie ci wspólnych znajomych s  nieco podkoloryzo-
wane, ale doskonale mog  sobie na ich podstawie wyobrazi  tego postawnego m czyzn  ca kowi-
cie podporz dkowanego woli jamnika… 

W sze jest grono tych, którzy mieli okazj  zauwa y  przywi zanie Andrzeja do Jego samo-
chodów. Jest On dobrym kierowc , a przy tym bardzo dba o samochód. Odnosi si  to nie tylko do 
jego stanu technicznego, ale równie  czysto ci i estetyki wn trza. Kiedy pierwszy raz wsiad am 
jako pasa erka do Fiata Andrzeja, po bardzo krótkiej chwili zacz am si  nerwowo zastanawia , 
czy aby nie mam brudnych butów… Pomy la am, e kultura osobista Andrzeja na pewno nie po-
zwoli aby Mu da  mi odczu , e co  jest nie w porz dku, ale potem zapewne czu by potrzeb  po-
rz dnego wysprz tania wn trza samochodu. Moje ówczesne zaskoczenie mog  t umaczy  jedynie 
tym, e dopiero pó niej dowiedzia am si , i  zdaniem syna Andrzeja nie tylko Koru , ale i Bravu  
(czyli pies i samochód) s  dla Niego jak cz onkowie rodziny. 

Mam wra enie, e w d u szym czasie ró norodne spostrze enia dotycz ce danej osoby s  jak poje-
dyncze dotkni cia p dzlem na impresjonistycznym obrazie, pozwalaj ce nam z perspektywy zobaczy  
ciekaw  ca o . Dla mnie z tej perspektywy wy ania si  obraz Andrzeja Lisowskiego jako cz owieka 
bardzo ciep ego, zdolnego do empatii, prawego i wra liwego, dobrego cz owieka, niepozbawionego 
cech budz cych w otoczeniu tak e odruchy opieku cze. Andrzeju, bardzo mi o by o Ci  pozna ! 
 

Bo ena Kici ska 
 

***
 

Andrzeja Lisowskiego pozna em ponad pó  wieku temu, ale przez wiele lat by y to kontakty 
niejako „na odleg o ” z zachowaniem sporego dystansu. Bo czy  ko cz cy studia student zwraca 
specjaln  uwag  na m odszego o trzy roczniki koleg , nawet je li ten obiera t  sam  specjalizacj ? 
Wie kto to jest, ale niewiele wi cej. Potem ten sam osobnik, ju  jako przem drza y m ody pracow-
nik naukowy, który poza swoj  w asn  w sk  dyscyplin  wiata nie widzi, nieufnie patrzy na osob  
z s siedniego zespo u. Zw aszcza gdy ta druga osoba zajmuje si  problematyk  pokrewn , ale 
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przecie  inn  i do tego inne preferuje metody. Baczniejsz  moj  uwag  zwróci  Andrzej dopiero na 
posiedzeniach rady wydzia u. Nie by  on demagogiem ni gadu , ni te  wydzia owym celebryt . 
Zabiera  g os rzadko, tylko wtedy, gdy mia  rzeczywi cie co  co powiedzenia, mówi  z sensem, 
zwi le i krótko (wprawdzie w pó niejszych latach zdarza o mu si  rozgada , ale nadal mówi  do 
rzeczy). Warto by o go s ucha  i… zastanawia  si  nad sensem wypowiedzi. 

Czytywa em niektóre jego artyku y, a przede wszystkim ksi k  o spo ecznej percepcji kl sk y-
wio owych. S  to prace zwi z e (tak e ksi ka), konkretne i wyró nia je znajomo  literatury anglo-
j zycznej. Odwo a  du o, ale tylko tam, gdzie by y one potrzebne. Ale to nie by o (poza kl skami, 
gdzie zakresy naszych zainteresowa  zaz bia y si ) moje poletko badawcze. Przede wszystkim po-
zna em jego recenzje i wiele si  z nich nauczy em. Recenzje pisane przez pracowników naukowych 
bywaj  ró ne. Trafiaj  si  laurki, z których nic nie wynika, poza tym, e recenzent nie przy o y  si  
do pracy, trafiaj  si  i takie, w których po paru stronach z o liwego i nie zawsze sprawiedliwego wy-
tykania b dów nast puje pozytywny wniosek ko cowy. U Andrzeja by o inaczej – recenzje cecho-
wa o przyjazne nastawienie do ludzi, ch  zobaczenia pozytywów, uznanie prawa autora do odr b-
nych pogl dów, lecz zarazem rzetelne i taktowne zwrócenie uwagi na b dy i niedostatki. Wniosek 
ko cowy zawsze by  dobrze udokumentowany, wynika  logicznie z tre ci recenzji. Nie zostawa o 
zatem nic innego, jak przemy le  spraw  i np. zabra  si  do poprawiania artyku u. Wiem, co pisz , 
bo zdarza o mu si  recenzowa  moje teksty i sporo mu zawdzi czam, zw aszcza je li chodzi 
o ostro no  wnioskowania, bo moje teksty bywaj  zbyt jednostronne… 

Najlepiej jednak pozna em Andrzeja w czasie, gdy by  on ju  dziekanem Wydzia u Geografii 
i Studiów Regionalnych, a ja jednym z prodziekanów (lata 2008–2012). To by a trudna kadencja. 
Naros e przez lata zad u enie Wydzia u sprawi o, e musieli my podejmowa  decyzje trudne, bole-
sne i przez to niepopularne. Chyba zagro ony by  nawet byt jednostki, a przynajmniej tego si  oba-
wia em. Niezale nie od tego, jak pracuj  poszczególni prodziekani, za wszelkie decyzje personalne, 
finansowe, organizacyjne odpowiada zawsze Dziekan g ówny. Stanowili my chyba zgrany zespó , 
Andrzej potrafi  dobra  ludzi wzajemnie si  uzupe niaj cych i umiej tnie nami kierowa . Starali my 
si  nie wchodzi  sobie w parad , ale wzajemnie wspomaga  i uzupe nia . Ale ka d  wa niejsz  de-
cyzj  Andrzej starannie rozwa a , konsultowa . Przypomina , eby kogo  nie skrzywdzi , wypytywa  
si , nie tylko nas zreszt , o sytuacj  yciow , rodzinn  osoby, której decyzja dotyczy a. Umia  po-
wiedzie : „Nie wiem, musz  to jeszcze przemy le  w nocy”. Niekiedy by o to nawet denerwuj ce 
(podobnie jak jego wielka pracowito ), ale zostawia  nam ogromn  autonomi  dzia ania. Obdarza  
zaufaniem, a je li kogo  obdarzono zaufaniem, to wypada post powa  uczciwie. Znajdowa  przy tym 
czas, by zapyta  o zdrowie, o dzieci, wnuki, potrafi  zauwa y  zm czenie i stwierdzi : „Do  si  ju  
dzi  napracowa e /napracowa a , ja napisz  ten projekt uzasadnienia, a ty id  odpocz ”. 

S owo „uczciwy” rzadko, zbyt rzadko pojawia si  w opiniach o pracownikach naukowych. An-
drzej na to okre lenie zas u y . Nie faworyzowa  ni siebie, ni bliskich wspó pracowników, ni te  
swojego zespo u. Nic dziwnego, e po tych trudnych czterech latach wybrano go na nast pn , te  
nie atw  kadencj  (2012–2016). Nic dziwnego, e wybierany by  do ró nych gremiów naukowych, 
w tym do Komitetu Nauk Geograficznych i Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytu ów. Gdy dokona-
no wyboru do Komisji, us ysza em s owa jednego z geografów: „Dobrze si  sta o. Tak trudno dzi  
w ród nas o cz owieka yczliwego ludziom, uczciwego i m drego, który chcia by po wi ci  swój 
czas i si y innym”. Trudno o bardziej pochlebn  opini . 

 
Szanuj  Ci , Andrzeju – 

Florian Pli t  


