
PROTOKÓŁ 

nr WGSR–0070–02/2020 

posiedzenia Rady Wydziału Geografii i Studiów Regionalnych  

Uniwersytetu Warszawskiego 

w dniu 25 lutego2020 r. 

 
 

PORZĄDEK OBRAD 

1. Przyjęcie porządku obrad. 

2. Spotkanie z prof. dr. hab. Aleksandrem Filipem Żarneckim, kandydatem na kandydata na 

Rektora  Uniwersytetu Warszawskiego.   

3. Informacje zespołu dziekańskiego i sprawozdanie z posiedzenia Senatu w dniu 19.02.2020 

r. (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

4. Uchwała w sprawie odpłatności za studia doktoranckie dla cudzoziemców w roku 

akademickim 2020/2021 (ref. dr hab. Urszula Somorowska, prof. ucz.). 

5.   Sprawy osobowe ( ref.  prof. dr hab. Marcin Solarz)  

5.1 Uchwała w sprawie zmiany uchwały nr 8/2020 Rady Wydziału z dnia 28.01.2020 w sprawie 

wyrażenia opinii dotyczącej powołania komisji do przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko adiunkta (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w 

Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej. 

5.2 Uchwała dotycząca opinii w sprawie powołania komisji do przeprowadzenia awansu 

naukowego dr hab. Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na stanowisko profesora uczelni (w 

grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki 

Lokalnej.  

5.3 Uchwała dotycząca opinii w sprawie powołania komisji do przeprowadzenia awansu 

naukowego dr hab. Elżbiety Rojan na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej.  

5.4 Uchwała dotycząca opinii w sprawie powołania komisji do przeprowadzenia awansu 

naukowego dr. hab. Tomasza Witesa na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej.  

5.5 Uchwała w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej przeniesienia od 1.10.2020 r. do grupy 

pracowników badawczo-dydaktycznych dr. Pawła Cywińskiego zatrudnionego na 

stanowisku starszego asystenta WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej na 

0,5 etatu na czas nieokreślony. 

5.6 Uchwała w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej przedłużenia zatrudnienia mgr 

Aleksandry Korpysz na stanowisku asystenta (w grupie pracowników dydaktycznych) na 

WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i Rekreacji na 0,3 etatu na czas określony od 

1.10.2020 r. do 28.02.2021 r. 

5.7 Uchwała w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej przedłużenia zatrudnienia mgr. Mariusza 

Porczka na stanowisku asystenta (w grupie pracowników dydaktycznych) na WGSR w 

Katedrze Geomatyki i Systemów Informacyjnych na 0,5 etatu od 1.10.2020 r. na czas 

nieokreślony. 

6.  Przyjęcie protokołu posiedzenia Rady Wydziału w dniu 28 stycznia 2020 r.      

7. Sprawy bieżące. 

 

Posiedzeniu Rady Wydziału przewodniczył Dziekan – prof. dr hab. M. Jędrusik.  



Dziekan powitał obecnego na posiedzeniu prof. dr. hab. Aleksandra Filipa 

Żaneckiego, który jest kandydatem w wyborach na Rektora UW.  

Prof. dr hab. M. Jędrusik powitał nowego członka Rady Wydziału – dr hab. D. Mantey 

oraz poinformował, że dr hab. T. Wites został członkiem Rady Wydziału w grupie pracowników 

ze stopniem doktora habilitowanego. Jednocześnie Dziekan pogratulował dr hab. D. Mantey i 

dr. hab. T. Witesowi uzyskania stopnia doktora habilitowanego. Członkowie Rady Wydziału 

przyłączyli się do powinszowań.  

Dziekan powołał dr hab. D. Mantey i dr. hab. T. Witesa na członków Komisji Doktorskiej 

społeczno-ekonomicznej, a dr hab. E. Rojan na członka Komisji Doktorskiej w dziedzinie nauk 

o Ziemi, w dyscyplinie geografia w zakresie geografii fizycznej. Przypomniał, że obie Komisje 

Doktorskie są obecnie komisjami odpowiednich Rad Naukowych Dyscyplin. 

W ramach prezentacji nowości wydawniczych Dziekan przedstawił następujące 

publikacje: „Gastronomy and Urban Space: Changes and Challenges in Geographical 

Perspective” pod redakcją prof. dr. hab. A. Kowalczyka i dr M. Derek (Springer International 

Publishing, 2020); rozdział autorstwa dr. hab. A. Magnuszewskiego, prof. ucz. w publikacji pod 

redakcją naukową Macieja Zalewskiego: „Ekohydrologia” (WN PWN, Warszawa 2020); 

„Forum GIS UW. GIS na Uniwersytecie Warszawskim” (Uniwersytet Warszawski: Wydział 

Geologii, Wydział Geografii i Studiów Regionalnych, Instytut Archeologii Wydziału 

Historycznego, Warszawa 2019). Przekazał również informację o dostępnej w bibliotece 

WGSR publikacji “Climate Change, Hazards and Adaptation Options, Handling the Impacts of 

a Changing Climate” pod redakcją Waltera Leal Filho, Gustavo J. Nagy, Marco Borga, Pastora 

Davida Chavez Munoza oraz dr. hab. Artura Magnuszewskiego, prof. ucz. (Springer 

International Publishing, 2020). 

 

Ad 1. 

 

Dziekan zgłosił wniosek o przyjęcie porządku obrad. W głosowaniu jawnym Rada 

Wydziału jednomyślnie (tak – 42; nie – 0; wstrzymuję się – 0) przyjęła przedstawiony 

porządek obrad. 

 

Ad 2. 

 

Prof. dr hab.  M. Jędrusik poprosił prof. dr. hab. A. F. Żarneckiego o zabranie głosu. 

Prof. dr hab. A.F. Żarnecki przedstawił swoją drogę naukową i doświadczenia 

organizacyjne na UW. Zapewnił, że jako rektor, będzie dążył do kompromisu pomiędzy 

różnymi wizjami Uniwersytetu Warszawskiego, do wypracowywanie rozwiązań najlepszych 

dla uczelni. Wyraził pogląd, że niezbędna jest pełna jawność i przejrzystość reguł i 

mechanizmów funkcjonowania UW na wszystkich poziomach. Podkreślił konieczność 

przestrzegania podstawowych wolności i zasad zapisanych w Statucie UW. Uznał za ważne 

budowanie silnych grup badawczych, wypracowanie wspólnej strategii rozwoju, wypracowanie 

nowego modelu podziału środków finansowych w ramach uczelni. 

Następnie prof. dr hab. A. F. Żarnecki zaprosił członków Rady Wydziału do zadawania 

pytań, zgłaszania sugestii. 

Dr hab. B. Zagajewski, prof. ucz. poprosił Kandydata o przedstawienie wizji dotyczącej 

sytuacji po parametryzacji. Czy jednostki, które otrzymają kategorię A+ powinny być 

nagradzane i co należy zrobić z tymi, które otrzymają kategorię B lub B+? Zapytał również o 

opinię prof. dr. hab. A. F. Żarneckiego na temat wzrostu wynagrodzeń, zwłaszcza młodych 

pracowników naukowych na UW. 

https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Walter%20Leal%20Filho
https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Gustavo%20J%20Nagy
https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Marco%20Borga
https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Pastor%20David%20Chavez%20Munoz
https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Pastor%20David%20Chavez%20Munoz
https://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Artur%20Magnuszewski


Prof. dr hab. A. F. Żarnecki wyjaśnił, że strategia działania nie powinna zależeć od 

wyników parametryzacji. Uczelnia powinna przeprowadzić wewnętrzną diagnozę, w wyniku 

której zostaną wskazane jednostki lub tematyki badań wymagające wsparcia albo 

zreformowania.  

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki dodał, że wynagrodzenia na uczelni zależą od środków 

zewnętrznych i nigdy nie dorównają zarobkom w firmach prywatnych. Jednocześnie obiecał 

dążenie do zdobywania dodatkowych funduszy również na wynagrodzenia. 

Prof. dr hab. A. Richling wyraził opinię, że podstawowym problemem dla zespołu 

rektorskiego jest różnorodność UW. Różna jest wielkość jednostek, kosztochłonność badań i 

dydaktyki. Wobec tego przyszły rektor będzie musiał podejmować trudne decyzje, łącznie z 

wprowadzaniem środków przymusu. 

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki zapewnił, że będzie podejmował decyzje po wysłuchaniu 

środowiska akademickiego.  

Prof. dr hab. M. Czerny poprosiła o wyjaśnienie sprzeczności Kandydata w 

wypowiedziach na temat swobody badań naukowych. Kandydat zaprezentował wizję UW jako 

środowiska różnorodnego, tolerancyjnego, gdzie jest miejsce dla wszystkich badań. Natomiast 

w odpowiedzi na jedno z pytań stwierdził, że być może dojdzie do likwidacji niszowych badań. 

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki odpowiedział, że potrzebna jest ocena merytoryczna 

konkretnych tematów badawczych. W przypadku decyzji o likwidacji danej tematyki badawczej 

na UW, będzie miało miejsce wspieranie pracowników w przechodzeniu na bardziej rokujące 

badania.  

Prof. dr hab. P. Werner zapytał o wizję wewnętrznej oceny kompleksowej przed 

ewaluacją.  

Kandydat odpowiedział, że ewaluacja nie może zastąpić wewnętrznego 

zdiagnozowania problemów społeczności UW, krytycznego przyjrzenia się działalności 

pracowników w ramach dyscyplin i zaproponowania działań zmierzających do doskonałości 

naukowej. Takie działania są zadaniem Rad Dyscyplin. 

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki wspomniał również o kompleksowej ocenie kierunków 

kształcenia. Pozytywna ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej pozwoliłaby na większą 

elastyczność programów kształcenia. Obecnie UW nie może poddać się kompleksowej ocenie 

kierunków kształcenia, ponieważ są kierunki studiów mające ocenę warunkową. Ponadto 

przed oceną PKA, zasadne by było przeprowadzenie wewnętrznej oceny jakości kształcenia 

na UW. 

Prof. dr hab. J. Matuszkiewicz zapytał jak kandydat widzi możliwość wykorzystania 

mechanizmu konkurencji dla rozwoju UW.  

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki wyraził opinię, że konkurencja dotyczy głównie dostępu do 

środków finansowych. Podkreślił, że widzi potrzebę wypracowania nowego modelu podziału 

środków finansowych. Koszty utrzymania infrastruktury i wynagrodzeń powinny być 

oddzielone od finansowania badań. Środki na finansowanie badań powinny być bardziej 

konkurencyjnie rozdzielane tak, aby pracownicy wiedzieli zależność między ich 

zaangażowaniem a ilością przyznanych pieniędzy. Kandydat wyraził opinię, że badacz ma 

największą satysfakcję z dobrze przeprowadzonych badań, a rolą rektora jest wspieranie 

pracowników. 

Dr hab. M. Lackowska zapytała Kandydata jaka jest Jego wizja awansu pracowników 

ze stopniem doktora habilitowanego na stanowisko profesora uczelni?  

Prof. dr hab. A. F. Żarnecki odpowiedział, że awans taki nie powinien być 

automatyczny. Awansowani powinni być pracownicy posiadający umiejętność stworzenia 

własnej grupy badawczej, podjęcia własnych badań. Jeżeli pracownik ma znaczący dorobek 

naukowy, może występować o tytuł profesora.  

Prof. dr hab. M. Jędrusik podziękował prof. dr. hab. A. F. Żarneckiemu za spotkanie. 



 

Ad 3. 

 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przedstawił informacje z posiedzenia Senatu UW w dniu 

19.02.2020 r.  

Dziekan podał do wiadomości, że 19.02.2020 r. obchodzono Dzień Nauki Polskiej. 

Uroczystości centralne odbyły się w Toruniu. 

Uniwersytet Warszawski podpisał umowy o współpracy międzynarodowej z ośrodkami 

w Japonii i Szwajcarii. 

Władze rektorskie poinformowały o planach MNiSW dotyczących nowelizacji ustawy 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce w zakresie m.in. wolności nauczania i wyrażania 

poglądów.  

W trakcie obrad Senatu UW wybrano doktorantów do różnych organów UW. 

Senatorowie wyrazili poparcie dla kilku wniosków w postępowaniu profesorskim.  

Prof. dr hab. M. Jędrusik powiadomił, że zakończone zostały prace zespołu ds. 

podziału Wydziału Historycznego oraz Wydziału Filozofii i Socjologii. 

 Odbyły się wybory do Komitetu Nauk Geograficznych. Z grona pracowników WGSR do 

KNG zostali wybrani: prof. dr hab. M. Czerny i prof. dr hab. M. Jędrusik. Prof. dr hab. A. 

Kowalczyk dodał, że do KNG zostało wybranych 6 przedstawicieli z Uniwersytetu im. A. 

Mickiewicza w Poznaniu oraz po 4 osoby z Uniwersytetu Łódzkiego i z IGiPZ PAN. 

Dziekan przypomniał, że 10 marca 2020 r. w związku z wyborami indykacyjnymi na 

WGSR w godz. 11.30-13.00 zostały ogłoszone godziny dziekańskie. 

Dr S. Dudek-Mańkowska poinformowała, że w systemie PBN wprowadzane są zmiany. 

Wyjaśniła, że pracownicy WGSR proszeni są o przekazywanie informacji na temat publikacji 

– jak dotychczas - mgr E. Plucie. W razie potrzeby do pracowników Wydziału będą kierowane 

prośby o uzupełnienie danych dotyczących publikacji. Informacje na temat obsługi nowej wersji 

PBN będą przekazywane mailowo.  

Prodziekan poinformowała, że 24.02.2020 r. odbyło się spotkanie na temat programu 

Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza (IDUB), na którym zaprezentowano 5 

priorytetowych obszarów badawczych (POB):  

- Badania dla Ziemi;  

- U podstaw mikro i makro świata;  

- Wyzwanie petabajtów;  

- Poszerzanie granic humanistyki;  

- W poszukiwaniu regionalnych rozwiązań dla globalnych wyzwań. 

W każdym z POB są dedykowane działania do zrealizowania. W ramach działań są 

określone zadania, które zawierają projekty służące realizacji celów. Prawdopodobnie w 

drugiej połowie marca zostanie uruchomiony nabór wniosków o dofinansowanie w ramach 

IDUB. Procedura będzie polegała na wypełnieniu formularza i przesłaniu go do koordynatora, 

ocenie przez komitet zarządzający odpowiednim POB-em.  

Program dzieli się na dwie ścieżki: POB-y i działania ogólnouniwersyteckie 

(dotychczasowe mikrogranty). Wspierane będą wyjazdy konferencyjne, kwerendy, wydanie 

publikacji, wizyty studyjne, wykup opcji open access, organizacja konferencji na UW. Wnioski 

będą podlegały akceptacji przez władze dziekańskie. Dofinansowanie ze strony Wydziału 

powinno stanowić 25% kosztów projektu. Ze wsparcia IDUB będzie można skorzystać 

dwukrotnie w ciągu roku. Szczegółowe informacje na temat programu znajdują się na stronie 

internetowej UW. 

Dr S. Dudek-Mańkowska zwróciła się z prośbą o zapoznanie się z nowym 

Regulaminem Wynagradzania na UW oraz o podpisanie oświadczenia o zapoznaniu się z 

dokumentem do 28.02.2020 r.  



Prodziekan poinformowała, że Sekcja Ekonomiczno-Finansowa przygotowała 

zestawienie finansowe za rok 2019. Oszczędności wynoszą około 1 mln zł. Zaznaczyła, że w 

bieżącym roku planowane są znaczne wydatki związane z MOG, zwiększone wydatki na 

wynagrodzenia (odprawy, nagrody) oraz wypłaty za godziny nadliczbowe. Dodała, że środki 

na wsparcie finansowe działalności badawczej pracowników są zapewnione.  

Prof. dr hab. M. Solarz przypomniał, aby do 15.03.2020 r. złożyć plany urlopowe na rok 

2020. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że w Katedrze Geografii Fizycznej została 

zatrudniona dr M. Zachwatowicz z Wydziału Biologii. 

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska przypomniała, że do 5.03.2010 r. trwa sesja 

poprawkowa. Wpisywanie ocen będzie możliwe do 8.03.2020 r. Poinformowała, że w 

pierwszej turze egzaminów dyplomowych nie zostały złożone żadne prace, druga tura – w 

dniach 18-26.03.2020 r. Osoby, które nie zdążą złożyć pracy do tego czasu, powinny złożyć 

do 15.03.2020 r. podanie o przedłużenie terminu składania pracy. Należy pamiętać, że 

egzamin musi odbyć się do 30.06.2020 r. Prodziekan przypomniała, że na podaniu musi 

znaleźć się opinia promotora dotycząca stopnia zaawansowania pracy.  

Przypomniała, że w środę 8.04.2020 r. obowiązuje plan piątkowy. Zajęcia z 

wychowania fizycznego, języków, zajęcia ogólnouniwersyteckie odbywają się według planu na 

środę.  

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska poinformowała, że udostępnione są ankiety dotyczące 

oceny zajęć prowadzonych na WGSR. Zachęcała studentów do ich wypełniania.  

Mgr K. Rucińska podała do wiadomości, że z powodu odpadnięcia tynku była 

wyłączona z użytkowania s.107. Na Wydziale została przeprowadzona kontrola techniczna 

stropów i sufitów. Nie wydano zaleceń dotyczących wyłączenia innych pomieszczeń. 

Dyrektor administracyjne poinformowała, że zostały umieszczone na korytarzach 

pojemniki do segregacji śmieci oraz zaapelowała o zwracanie uwagi na właściwe 

segregowanie odpadów.  

 

Ad 4. 

 

Dr hab. U. Somorowska, prof. ucz. zgłosiła wniosek o zatwierdzenie wysokości opłat 

za usługi edukacyjne dla doktorantów – cudzoziemców studiujących na Wydziale Geografii i 

Studiów Regionalnych na zasadach odpłatności w roku akademickim 2020/2021. 

Poinformowała, że proponowane stawki opłat nie uległy zmianie w stosunku do 

obowiązujących w roku akademickim 2019/2020: opłata jednorazowa za odbywanie studiów 

doktoranckich będzie wynosiła 200 Euro, a opłata za rok akademicki – 5000 Euro.  

W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu jawnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione wzięły udział 42 osoby, Rada Wydziału jednogłośnie (tak – 42; nie – 0; wstrzymuję 

się – 0) zatwierdziła zaproponowane stawki opłat.  

(załącznik nr 1 – Uchwała nr 9/2020) 

  

Ad 5. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poprosił, aby przedstawiciele studentów: A. Śmiałkowska i J. 

Kondracki na dzisiejszym posiedzeniu uzupełnili skład komisji skrutacyjnych Rady Wydziału 

ze względu na dużą liczbę głosowań i nieobecność jednego z członków komisji. 

Ad 5.1. 

 

 Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem o podjęcie uchwały 

dotyczącej zmiany uchwały 8/2020 z 28.01.2020 r. w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

powołania komisji do przeprowadzenia konkursu na stanowisko adiunkta (w grupie 



pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i 

Politycznej. 

 W tajnym głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada 

Wydziału większością głosów (tak – 44; nie – 0; wstrzymuję się – 1) wyraziła pozytywną opinię 

w sprawie zmiany uchwały 8/2020 z 28.01.2020 r. i wskazania dr. hab. T. Witesa na 

przewodniczącego komisji do przeprowadzenia konkursu na stanowisko adiunkta w grupie 

pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i 

Politycznej.  

 

Ad 5.2. 

 

 Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem o wyrażenie opinii w 

sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr hab. Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na 

stanowisku profesora uczelni w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych w trybie 

awansu naukowego na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki Lokalnej.  

Prodziekan poinformował, że jedną osobę do komisji wskaże Rada Dyscypliny 

Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna. 

Prodziekan zaproponował następujący skład komisji:  

1. prof. dr hab. Mirosława Czerny (przewodnicząca), 

2. prof. dr hab. Andrzej Lisowski, 

3. dr hab. Tomasz Wites, 

4. dr hab. Jakub Zajączkowski (WNPiSM UW). 

W tajnym głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyły 44 osoby, Rada 

Wydziału wyraziła pozytywną opinię w sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr 

hab. Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na stanowisku profesora uczelni w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki Lokalnej w następującym 

składzie:    

tak  nie  wstrzymuję się  

1. prof. dr hab. Mirosława Czerny   44  0  0 

2. prof. dr hab. Andrzej Lisowski   44  0  0 

3. dr hab. Tomasz Wites    43  0  1 

4. dr hab. Jakub Zajączkowski   43  0  1 

(załącznik nr 3 – Uchwała nr 11/2020) 

 

Ad 5.3. 

 

Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem o wyrażenie opinii w 

sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr hab. Elżbiety Rojan na stanowisku 

adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych w trybie awansu naukowego na 

WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej. 

Prodziekan poinformował, że po jednej osobie do komisji konkursowej wskażą Rada 

Dyscypliny Nauki o Ziemi i Środowisku i Rada Dyscypliny Geografia Społeczno-Ekonomiczna 

i Gospodarka Przestrzenna. 

Prodziekan zaproponował następujący skład komisji:  

1. prof. dr hab. Wiaczesław Andrejczuk - przewodniczący, 

2. dr Agnieszka Sosnowska,  

3. prof. dr hab. Ewa Krogulec (Wydział Geologii UW).  

W tajnym głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 46 osób, Rada 

Wydziału wyraziła pozytywną opinię w sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr 



hab. Elżbiety Rojan na stanowisku adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej w następującym składzie: 

tak  nie  wstrzymuję się  

 

1. prof. dr hab. Wiaczesław Andrejczuk   46 0  0 

2. dr Agnieszka Sosnowska    45 0  1 

3. prof. dr hab. Ewa Krogulec   46 0  0 

(załącznik nr 4 – Uchwała nr 12/2020) 

 

Ad 5.4. 

 

Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem o wyrażenie opinii w 

sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr. hab. Tomasza Witesa na stanowisku 

adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych w trybie awansu naukowego na 

WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej. 

Prodziekan poinformował, że jedną osobę do komisji wskaże Rada Dyscypliny 

Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna. 

Prodziekan zaproponował następujący skład komisji:  

1. prof. dr hab. Jerzy Makowski (przewodniczący), 

2. dr hab. Małgorzata Durydiwka, 

3. dr hab. inż. arch. Jacek Kwiatkowski, 

4. dr hab. Małgorzata Karpińska, prof. ucz. (Wydział Historyczny UW). 

W tajnym głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada 

Wydziału wyraziła pozytywną opinię w sprawie powołania komisji do spraw zatrudnienia dr. 

hab. Tomasza Witesa na stanowisku adiunkta w grupie pracowników badawczo-

dydaktycznych na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej w następującym 

składzie: 

tak  nie  wstrzymuję się  

1. prof. dr hab. Jerzy Makowski   45  0  0 

2. dr hab. Małgorzata Durydiwka   45  0  0 

3. dr hab. inż. arch. Jacek Kwiatkowski  45  0  0 

4. dr hab. Małgorzata Karpińska, prof. ucz. 44  0  1 

(załącznik nr 5 – Uchwała nr 13/2020) 

 

Ad 5.5. 

 

Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem o wyrażenie opinii w 

sprawie przeniesienia od 1.10.2020 r. do grupy pracowników badawczo-dydaktycznych dr. 

Pawła Cywińskiego zatrudnionego na stanowisku starszego asystenta na WGSR w Katedrze 

Geografii Regionalnej i Politycznej na ½ etatu na czas nieokreślony. 

W zarządzonym przez Prodziekana głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada Wydziału większością głosów (tak – 40; nie – 2; 

wstrzymuję się – 3) wyraziła pozytywną opinię w sprawie przeniesienia od 1.10.2020 r. do 

grupy pracowników badawczo-dydaktycznych dr. Pawła Cywińskiego zatrudnionego na 

stanowisku starszego asystenta na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej na 

0,5 etatu na czas nieokreślony. 

(załącznik nr 6 – Uchwała nr 14/2020) 

 

Ad 5.6. 



 

Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem w sprawie wyrażenia 

opinii dotyczącej przedłużenia zatrudnienia mgr Aleksandry Korpysz na stanowisku asystenta 

w grupie pracowników dydaktycznych na WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i Rekreacji na 

0,3 etatu na czas określony od 1.10.2020 r. do 28.02.2021 r. 

W zarządzonym przez Prodziekana głosowaniu jawnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada Wydziału jednogłośnie (tak – 45; nie – 0; wstrzymuję 

się – 0) wyraziła pozytywną opinię w sprawie przedłużenia zatrudnienia mgr Aleksandry 

Korpysz na stanowisku asystenta w grupie pracowników dydaktycznych na WGSR w Katedrze 

Geografii Turystyki i Rekreacji na 0,3 etatu na czas określony od 1.10.2020 r. do 28.02.2021r. 

 (załącznik nr 7 – Uchwała nr 15/2020) 

 

Ad 5.6. 

 

Prof. dr hab. M. Solarz zwrócił się do Rady Wydziału z wnioskiem w sprawie wyrażenia 

opinii dotyczącej przedłużenia zatrudnienia mgr. Mariusza Porczka na stanowisku asystenta 

w grupie pracowników dydaktycznych na WGSR w Katedrze Geomatyki i Systemów 

Informacyjnych na ½ etatu od 1.10.2020 r. na czas nieokreślony. 

W zarządzonym przez Prodziekana głosowaniu jawnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada Wydziału większością głosów (tak – 44; nie – 1; 

wstrzymuję się – 0) wyraziła pozytywną opinię w sprawie przedłużenia zatrudnienia mgr. 

Mariusza Porczka na stanowisku asystenta w grupie pracowników dydaktycznych na WGSR 

w Katedrze Geomatyki i Systemów Informacyjnych na ½ etatu od 1.10.2020 r. na czas 

nieokreślony. 

 (załącznik nr 8 – Uchwała nr 16/2020) 

 

Ad 6. 

 

Prof. dr hab. M. Jędrusik zgłosił wniosek o przyjęcie protokołu posiedzenia Rady 

Wydziału w dniu 28.01.2020 r. Poinformował, że dotychczas do protokołu nie wpłynęły uwagi. 

W związku z brakiem uwag, Dziekan zarządził głosowanie w sprawie zgłoszonego wniosku. 

 W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu jawnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione uczestniczyło 45 osób, Rada Wydziału jednogłośnie (tak – 45; nie – 0; wstrzymuję 

się – 0) przyjęła protokół. 

 

Ad 7. 

Dr hab. E. Smolska, prof. ucz. zaprosiła do wzięcia udziału w wydarzeniach 

organizowanych w ramach międzynarodowego Tygodnia Geomorfologii w dniach 2-8 marca 

2020 r. W związku z tą inicjatywą, na WGSR 5 marca przewidziane są wykłady, prelekcje, 

spotkania popularyzujące tematykę badawczą w zakresie geomorfologii. 

M. Anusz w imieniu przewodniczącej Rady Samorządu Studentów WGSR - I. Ajdackiej 

poinformowała, że  wydarzenie „Ogarnij Gegrę” odbędzie się w dniach 23-27 marca 2020 r. 

Prof. dr hab. M. Czerny poinformowała, że w dniach 9-11 marca na Wydziale będziemy 

gościć w ramach warsztatów post-doc grupę naukowców z Manizales. Pierwsza część 

warsztatów została przeprowadzona w Kolumbii w 2019 r. W ramach polsko-kolumbijskiego 

projektu w dniach 12-13.03.2020 r. odbędzie się międzynarodowe sympozjum. Prof. dr hab. 

M. Czerny zaprosiła do udziału w obu wydarzeniach oraz podziękowała władzom Wydziału za 

pomoc w ich organizacji. 



Prof. dr hab. J. Makowski poinformował, że 3.03.2020 r. odbędzie się pierwsze 

posiedzenie Kolegium Elektorów UW mające na celu wskazanie kandydatów na rektora. 

Przypomniał również, że 10.03.2020 r. odbędzie się spotkanie prezentujące wydziałowych 

kandydatów na członków Senatu Uniwersytetu Warszawskiego wybieranych przez grono 

profesorów i profesorów uczelni zatrudnionych na Wydziale Geografii i Studiów Regionalnych. 

Zawiadomienia zostaną przesłane drogą mailową. 

Dr hab. M. Durydiwka przekazała informację, że w Rwandzie odbyło się seminarium 

terenowe w ramach współpracy geografów z 4 uniwersytetów: UW, UJ, UAM i Uniwersytetu 

Pedagogicznego w Krakowie. Uczestnicy seminarium zaproponowali podjęcie działań w celu 

wsparcia edukacji w Rwandzie. W ramach realizacji tego zamierzenia, został przygotowany 

projekt budowy przedszkola w północnej części Rwandy. Zostały już zgromadzone wszystkie 

pozwolenia potrzebne do realizacji inwestycji. Jej koszt szacowany jest na 120-150 tys. zł. Dr 

hab. M. Durydiwka zwróciła się z prośbą o wsparcie finansowe inicjatywy. Poinformowała, że 

za zgodą władz dziekańskich zostanie rozesłana informacja na temat projektu.  

Prof. dr hab. M. Jędrusik zamknął posiedzenie Rady Wydziału. 
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