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PORZADEK OBRAD

1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Informacje zespotu dziekanskiego i sprawozdanie z posiedzenia Senatu 22 kwietnia
2020 r. (ref. prof. dr hab. Maciej Jedrusik).

3. Sprawozdanie zespotu dziekanskiego za rok 2019 (ref. prof. dr hab. Andrzej Lisowski).

4. Uchwata w sprawie wyrazenia opinii na temat sprawozdania dziekanskiego z
dziatalnosci WGSR w roku 2019 (ref. prof. dr hab. Andrzej Lisowski).

5. Uchwata w sprawie nadania Medalu im. Jerzego Kondrackiego (ref. prof. dr hab. Andrzej
Richling).

6. Sprawy osobowe (ref. prof. dr hab. Marcin Solarz)

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr. hab. Macieja
Dluzewskiego na stanowisku profesora uczelni (w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na caly etat od 1.10.2020
r. na czas nieokreslony.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr hab. Sylwii Kulczyk
na stanowisku profesora uczelni (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych)
na WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i Rekreacji na caty etat od 1.10.2020 r. na
czas nieokreslony.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr hab. Marty
Lackowskiej na stanowisku profesora uczelni (w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki Lokalnej na caty etat od
1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zatrudnienia dr hab. Katarzyny
Szmigiel-Rawskiej na stanowisku profesora uczelni (w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki Lokalnej na caty
etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr. hab. Tomasza
Witesana stanowisku adiunkta (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na
WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej na caly etat od 1.10.2020 r. na
czas nieokreslony.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr hab. Elzbiety Rojan
na stanowisku adiunkta (w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR
w Katedrze Geografii Fizycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokres$lony.
Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia dr. Andresa Caballero
Calvo na stanowisku adiunkta (w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na
WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej na caty etat na czas okreslony
od 1.10.2020 r. do 30.9.2021 r.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zatrudnienia dr Marii Korotaj-
Kokoszczynskiej na stanowisku adiunkta (w grupie pracownikow dydaktycznych) na
WGSR w Katedrze Geografii Fizyczne] na caty etat od 1.10.2020 r. na czas
nieokreslony.



6.9. Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia mgr Anity Sabat-Tomali
na stanowisku asystenta (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na
WGSR w Katedrze Geomatyki i Systemow Informacyjnych na caty etat od 1.10.2020
r. na czas nieokreslony.
6.10.Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zatrudnienia mgr. Krzysztofa
Gérnego na stanowisku asystenta (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych)
na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej na 1/2 etatu na czas
okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.
6.11.Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej zatrudnienia mgr Karoliny Sielickiej
na WGSR w Katedrze Geomatyki i Systeméw Informacyjnych na stanowisku
asystenta (w grupie pracownikéw dydaktycznych) na 1/2 etatu na czas okreslony od
1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.
7. Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu w dniu 25 lutego 2020 r.
8. Sprawy biezace.

Posiedzeniu Rady Wydziatu przewodniczyt Dziekan — prof. dr hab. M. Jedrusik.

W celu potwierdzenia tozsamosci oraz stwierdzenia kworum, Dziekan przy odczytywaniu
listy cztonkéw Rady Wydziatu, poprosit kazdg z oséb o potwierdzenie obecnosci poprzez
identyfikacje wizualng. Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Dziekan poinformowat, ze w obradach bedzie uczestniczyta mgr inz. M. Jankowska,
ktéra bedzie wsparciem w trakcie gtosowanh. Dodat, ze w razie probleméw pomocy udzielg
pracownicy Biura Rad Naukowych UW, ktérzy dotgczg do obrad na prosbe telefoniczna.
Prof. dr hab. M. Jedrusik przedstawit instrukcje dotyczgce zasad prowadzenia obrad w
formie zdalnej. Zwrécit uwage, aby osoby niewypowiadajgce sie w trakcie posiedzenia miaty
wytgczone mikrofony. Dodat, aby che¢ zabrania gtosu zgtaszac przez wystanie wiadomosci
za pomocg narzedzia ,czat’. Dziekan poprosit osoby uprawnione do gtosowania o
zalogowanie sie w systemie ,Ankieter”.

Dziekan przekazat informacje o $mierci prof. dr hab. Marii Stopy-Boryczki, geografa
fizycznego, klimatologa, emerytowanego pracownika WGSR. Poinformowat réwniez, ze
Srodowisko geograficzne opuscit dr Robert Wilus z Uniwersytetu todzkiego, wieloletni
organizator Seminariow Terenowych ,Warsztaty z Geografii Turyzmu”. Rada Wydziatu
uczcita pamie¢ Zmartych chwilg ciszy.

Prof. dr hab. M. Jedrusik powitat nowego cztonka Rady Wydzialu — dr hab. K.
Podhorodeckg oraz pogratulowat Jej uzyskania stopnia doktora habilitowanego. Cztonkowie
Rady Wydziatu przytgczyli sie do powinszowan. Pani dr hab. K. Podhorodecka zasili
odpowiednig komisje doktorskg (w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna).

Ad 1.

Dziekan zgtosit wniosek o przyjecie porzadku obrad oraz o uruchomienie w systemie
»Ankieter’ glosowania w tej sprawie.

W gfosowaniu jawnym, w ktérym wzieto udziat 48 os6b z 55 uprawnionych do
gtosowania, Rada Wydziatu jednomysinie (tak — 48; nie — 0; wstrzymuje sie — 0) przyjeta
przedstawiony porzadek obrad.



W ramach prezentacji nowosci wydawniczych Dziekan przedstawit publikacje autorstwa
prof. dr. hab. M. Solarza i mgr. J. liskiego pt. ,Klasztor kanonikdéw regularnych lateranskich w
Btoniu. Przesztosé na nowo odkryta 1288-1819-1912-2019” (Muzeum Ziemi Btonhskiej, 2020).

Ad 2.

Prof. dr hab. M. Jedrusik przedstawit informacje z przeprowadzonego w trybie zdalnym
posiedzenia Senatu UW, ktére rozpoczeto sie 22.04.2020 r. i zostato dokonczone
29.04.2020rr.

W trakcie obrad Rektor M. Patys zaprezentowat informacje dotyczace dziatah UW w
czasie epidemii wirusa SARS-CoV-2. Na Wydziale Fizyki do 22.04.2020 r. wyprodukowano 5
tys. przytbic ochronnych. Spétka spin-off UW Warsaw Genomics wykonuje testy molekularne
pozwalajgce na potwierdzenie albo wykluczenie aktywnego zakazenia koronawirusem.
Obecnie maksymalna dobowa liczba realizowanych badan probek w kierunku wykrywania
wirusa SARS-CoV-2 wynosi 3000.

NCN ogtosit mozliwos¢ skifadania wnioskdéw o dofinansowanie badan zwigzanych z
COVID-19.UW zgtosit najwiecej grantéw w tym konkursie, a WGSR zostat wymieniony przez
witadze rektorskie jako trzeci najbardziej aktywny wnioskodawca wsréd jednostek
Uniwersytetu. Prof. dr hab. M. Jedrusik podziekowat prof. dr. hab. P. Wernerowi i dr M.
Mostowskiej za udziat w tym konkursie i pogratulowat zaangazowania.

W trakcie obrad poinformowano, ze Uniwersytet Warszawski witgczyt sie w
przygotowanie lekcji on-line dla maturzystow.

Na UW dziata Wolontariat Wielokulturowy, ktéry w czasie epidemii udziela wsparcia
studentom zagranicznym, zwtaszcza osobom, ktére czujg sie osamotnione w przezywaniu
doswiadczeh obecnej sytuacji. Ponadto wszystkim pracownikom i studentom UW pomocy
udziela funkcjonujgce przy Wydziale Psychologii UW Centrum Pomocy Psychologicznej,
ktore w czasie epidemii oferuje wsparcie psychologiczne on-line.

W ramach informacji wtadz rektorskich przekazano, ze 4.05.2020 r. odbyta sie
telekonferencja na temat funkcjonowania Sojuszu 4EU+ w czasie epidemii.

Rektor podat do wiadomosci, ze do 15.05.2020 r. praca na UW odbywa sie¢ w formie
zdalnej. Prawdopodobnie do konca roku akademickiego bedzie to rekomendowana forma
pracy i prowadzenia zaje¢. Dziekan dodat, ze ograniczenia zostaty czesciowo ztagodzone i
dopuszcza sie prace stacjonarng w uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza w przypadku
koniecznosci prowadzenia badan laboratoryjnych. Informacja na ten temat zostata przestana
pracownikom Wydziatlu drogg mailowg. Prof. dr hab. M. Jedrusik przypomniat, Ze
dotychczasowy tryb dostepu do budynkéw Wydziatu zostat przedtuzony. Na obecnos$é na
WGSR musi wyrazi¢ zgode kierownik jednostki organizacyjnej. Poprosit o kontakt mailowy
lub telefoniczny w razie potrzeby wejscia do budynkéw WGSR.

Prof. dr hab. M. Jedrusik przypomniat, Zze do 30.06.2020 r. wstrzymane s3g stuzbowe
wyjazdy zagraniczne. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia badah naukowych,
kierownik jednostki organizacyjnej moze udzieli¢ pozwolenia na krajowe wyjazdy stuzbowe.
Muszg sie one odbywaC z zachowaniem obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa
sanitarnego.

Na posiedzeniu Senatu UW 29.04.2020 r. zostata podjeta uchwata w sprawie zmian w
sposobie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora oraz stopnia doktora
habilitowanego na Uniwersytecie Warszawskim. W okresie ograniczenia lub zawieszenia
funkcjonowania Uniwersytetu uchwata wprowadza mozliwo$¢ przeprowadzenia obrony



rozprawy doktorskiej oraz kolokwium habilitacyjnego w trybie zdalnym. W trakcie spotkania
on-line w dniu 15.05.2020 r. Rektor M. Duszczyk przedstawi projekt rozporzadzenia w
sprawie szczegotowych warunkéw prowadzenia publicznych obron. Dziekan powiadomit, ze
przewidywane jest wznowienie w najblizszych tygodniach obron rozpraw doktorskich na
WGSR. Zwrécit uwage, aby czionkowie komisji doktorskich uwzglednili te informacje w
swoich planach.

Prof. dr hab. M. Jedrusik przekazat informacje, ze 19.05.2020 r. o 10.00 odbedzie sie
posiedzenie Rady Dyscypliny Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka
Przestrzenna.

Dziekan poinformowat, ze na posiedzeniu Senatu 20.05.2020 r. zostang zaopiniowani
kandydaci na rektora. Wczesniej senatorzy spotkajg sie w trybie zdalnym z kandydatami na
rektora, a w dniu 25 maja 2020 r. odbedzie sie publiczna debata z kandydatami na rektora:
prof. dr. hab. A. Nowakiem, prof. dr. hab. P. Strzeleckim i prof. dr. hab. A. Tarleckim. Na
dzien 17.06.2020 r. przewidziane jest przeprowadzenie gtosowania w sprawie wyboru
Rektora UW. Wedtug obecnych informacji majg to by¢ wybory stacjonarne, przeprowadzone,
zgodnie z przepisami epidemicznymi, w kilkunastu salach.

W trakcie posiedzenia Rektor zastrzegt, ze w nowym roku akademickim nie wyklucza
pracy w warunkach szczegdlnych.

Wtadze rektorskie zapewnity, ze Uniwersytet Warszawski jest stabilny pod wzgledem
zatrudnienia i pewnosci wynagrodzen.

Rektor M. Duszczyk poinformowat o uruchomieniu dwoch dziatan IDUB. Szczegoétowe
informacje na ten temat przedstawita dr S. Dudek-Mankowska w dalszej cze$ci posiedzenia.

Z powodu pandemii wszystkie terminy przewidziane w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce zostaty przesuniete o rok. Przesuniety jest m.in. termin ewaluacji dyscyplin,
w zwigzku z czym ankiety ewaluacyjne muszg zostac¢ ztozone do konca 2021 r. Ewaluacja
bedzie obejmowata 5 lat.

W trakcie obrad Senatu UW Rektor A. Tarlecki przekazat, ze na czas pracy w
warunkach szczegdlnych zostaty wstrzymane oceny okresowe pracownikow. Z przepiséw
wynika, ze termin zakonczenia tych ocen przetozono na koniec 2021 roku. Wtadze UW
dotozg staran, aby oceny te przeprowadzic¢ jak najszybciej. W tej sprawie zostanie wydane
zarzadzenie Rektora. Dziekan dodal, Zze wypetnione juz arkusze oceny okresowej
pracownikéw bedg procedowane w terminie pozniejszym.

W czasie posiedzenia przekazane zostaty informacje dotyczgce zmian w przepisach w
zwigzku z nadzwyczajng sytuacjg. Obecnie nie kieruje sie pracownikébw na badania
okresowe. Wykonanie badan wstepnych nadal jest wymagane, jednak zaswiadczenie o
braku przeciwwskazan do pracy moze zosta¢ wystawione przez dowolnego lekarza,
niekoniecznie przez lekarza medycyny pracy. Zachowujg waznos¢ legitymacje stuzbowe.
Zostaty uproszczone procedury dotyczgce zatrudnienia w wymiarze maksymalnie 1/2 etatu
lub na krétki czas.

Zostato wydane nowe rozporzgdzenie dotyczgce wynagrodzen dodatkowych, z ktérym
mozna zapoznac sie na stronie UW.

W trakcie obrad dr hab. J. ChoiAska-Mika, prof. ucz. podata do wiadomosci, ze zdalne
nauczanie bedzie obowigzywato co najmniej do 15.05.2020 r. Ponadto wprowadzone zostaty
elastyczne terminy sesji, wydano rozporzgdzenie dotyczgce nowelizacji kalendarza roku
akademickiego, zostaty zmienione terminy rekrutacji. Poinformowata, ze na UW odbyt sie
Dzien Otwarty Online. Dziekan dodat, ze na WGSR réwniez odbyt sie dzier otwarty w formie
zdalnej. Szczegoéty jego przebiegu przedstawig dr M. Korotaj-Kokoszczynska i mgr J.
Skrzypczuk.



Rektor M. Patys zrelacjonowat problem zespotu badawczego z CENT-u. Propozycjg jego
rozwigzania jest przeniesienie projektu prowadzonego przez zespét do PAN.

Na posiedzeniu Senatu UW przekazano informacje na temat sukceséw pracownikow
Uniwersytetu. Zostat przyznany nowy grant ERC z matematyki. Prof. Wtodzimierz Borodziej z
Instytutu Historycznego UW zostat wyrdzniony tegoroczng miedzynarodowg nagrodg
badawczg przyznawang przez Fundacje Maxa Webera (Max Weber Stiftung) przy Kolegium
Historycznym w Monachium. Narodowe Centrum Nauki ogtosito wyniki konkursu GRIEG na
polsko-norweskie projekty badawcze. W szesciu sposrod dwudziestu osmiu badan, ktérym
NCN przyznato finansowanie, bedg uczestniczy¢ naukowcy z Uniwersytetu Warszawskiego.
W pieciu grantach pracownicy UW sg koordynatorami.

W trakcie obrad Senatu UW przedstawione zostato Sprawozdanie z dziatah Rzecznika
Akademickiego za rok 2019.

Prof. dr hab. M. Jedrusik przekazat, ze na UW powstaty trzy nowe wydziaty. Z Wydziatu
Historycznego wydzielono Wydziat Historii i Wydziat Archeologii. Trzecia jednostka, bedgca
sukcesorem Wydziatu Historycznego, bedzie prawdopodobnie nosita nazwe Wydziat Nauk o
Kulturze i Sztuce. Ponadto Instytut Filozofii, bedacy dotychczas czescig Wydziatu Filozofii i
Socjologii, przeksztatcono w Wydziat Filozofii. Sukcesorem dotychczasowego Wydziatu
Filozofii i Socjologii bedzie Wydziat Socjologii. Dziekan zwrdcit uwage, ze zmiany te
powiekszyty grupe wydziatéw Sredniej wielkosci na UW.

Senat UW podjgt Uchwate w sprawie nagréd Prezesa Rady Ministréw za rok 2019.
Whioski w sprawie nagrod zgtaszaty rady naukowe dyscyplin.

Dziekan poinformowat, ze Senatorowie wydali pozytywne opinie w sprawach nadania
statusu profesora zwyczajnego oraz w sprawach zatrudnienia na UW na stanowisku
profesora uczelni. Podjeli uchwaty w sprawie zmian w programach studiéw. Zdecydowali
réwniez o wszczeciu postepowania w sprawie nadania doktoratu honoris causa Pani Oldze
Tokarczuk na wniosek Wydziatu Artes Liberales i Wydziatu Polonistyki.

Koncéwke posiedzenia zdominowata dyskusja na temat wytaniania cztonkéw rad
dyscyplin naukowych powotywanych przez Rektora UW. Dotyczyta ona gtéwnie kwestii
zapewnienia reprezentatywnosci wszystkich srodowisk, ktoérych przedstawiciele wchodzg do
rad naukowych poszczegdlnych dyscyplin, a pracujg w réznych jednostkach.

Prodziekan dr S. Dudek-Mankowska podata do wiadomosci, ze sprawy naukowe sg
procedowane z wykorzystaniem elektronicznego obiegu dokumentéw. W kwestiach
finansowych wymagane jest dostarczanie do kwestury oryginatdw dokumentéw. Prodziekan
zwrdcita sie z prosbg o uzupetnianie dokumentéw w tym zakresie. Wyjasnita, ze przelewy i
ptatnosci kartg stuzbowg sg realizowane i poprosita, aby w takich sprawach pisaé lub - w
nagtych sytuacjach - dzwoni¢ do niej i do mgr A. Kowalskiej.

Dr S. Dudek-Mankowska poinformowata, ze Sekcja Wsparcia Inicjatyw Badawczych
(SWIB) przestata do pracownikdéw informacje na temat postepowania przy sktadaniu
grantéw. Przypomniata, ze wypetniony wniosek nalezy przesta¢ do Sekcji do weryfikacji. Po
rozpatrzeniu przez Prodziekan, wnioskodawca otrzyma decyzje drogg mailowa.

Prodziekan przypomniata, ze ewaluacja zostanie przeprowadzona w 2022 r. Obecnie
przygotowywane jest rozporzadzenie w tej sprawie. Jest ono na etapie opiniowania. W
projekcie rozporzgdzenia doprecyzowano przepisy dotyczgce dopuszczalnej liczby
monografii naukowych i dopuszczalnej liczby osiggniec¢. Poszerzony zostat katalog projektow
obejmujgcych badania naukowe lub prace rozwojowe, ktére mogg byé uwzglednione w
procesie ewaluacji. Zostaty doprecyzowane zasady opisu wptywu dziatalnosci naukowej na
funkcjonowanie gospodarki i spoteczehnstwa. Dotychczas nie byto rekomendaciji polskich w
tym zakresie. Projekt rozporzgdzenia uscisla rowniez przepisy w zakresie punktacji artykutow



naukowych w | okresie ewaluacji za lata 2017-2018. Prodziekan dodata, ze obecnie czekamy
na ostateczng wersje rozporzadzenia i wejscie jego zapisow w zycie. Poinformowata, ze
zaréwno w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, jak i w
dyscyplinie nauki o Ziemi i Srodowisku dziatania zwigzane z ewaluacjg sg zaawansowane.

Dr S. Dudek-Mankowska przekazata informacje o mozliwosci przesuniecia wyjazdéw
naukowych w ramach projektéw badawczych finansowanych z NAWA, NCBIR i NCN.
Wydtuzony jest tez okres, w ktérym mozna odby¢ wyjazdy w ramach programu Erasmus
wykorzystujgc dofinansowanie przyznane na rok 2019/2020.

Przedtuzone zostaty licencje oprogramowania Arc GIS, ENVI, MATLAB, rowniez licencje
na oprogramowanie statystyczne, ktérych obstugg zajmuje sie bezposrednio centrala UW.
Prodziekan podziekowata mgr. J. Lechnio za obstuge i udzielanie licencji Arc GIS. Do
podziekowan przytgczyto sie wielu cztonkéw Rady Wydziatu. Poinformowata, Zze jest rowniez
przedtuzona umowa Wydziatu na ttumaczenia.

Dr S. Dudek-Mankowska przekazata informacje dotyczgce nowych mikrograntow w
ramach IDUB UW, ktore skierowane sg do doktorantéw i pracownikow planujacych
nastepujgce dziatania:

» aktywny udziat w konferencjach i seminariach organizowanych przez sieci zrzeszajgce
pracownikéw naukowych;

» organizacja konferencji przez UW;

= kwerendy w zagranicznych instytucjach naukowych lub wspierajacych nauke (archiwa,
biblioteki, bazy danych itp.);

= wydanie publikacji w wydawnictwie majgcym prawo umieszczania swoich tytutdw w
Scopus (w ramach mikrograntu IDUB finansowana jest réznica w kosztach wydania
publikacji oraz planowanego zwrotu ze sprzedazy);
= wyjazdy studyjne do prestizowych zagranicznych instytucji naukowych, w tym
uniwersytetéw w celu rozpoczecia lub intensyfikacji wspotpracy naukowej;

= badania wstepne majgce na celu przygotowanie projektu grantu, ktéry bytby prowadzony
na UW oraz finansowany ze zrédet zewnetrznych;

= korekta jezykowa tekstu naukowego przyjetego do opublikowania w czasopismie lub
rozdziatu w monografii przez native speakera;

*= Open access.

Prodziekan zachecata do zapoznania sie z informacjami na ten temat na stronie
internetowej BOB, gdzie zamieszczono szczegotowe zasady wnioskowania i formularz
wniosku. Przypomniata, ze wypetniony wniosek nalezy przesta¢ do SWIB, zostanie on
sprawdzony, przekazany do podpisu do Prodziekan ds. finansowych i naukowych. Zwrécita
uwage, ze przy mikrograntach IDUB UW wymagane jest dofinansowanie ze strony
jednostek. Ostatnim etapem procedury jest przestanie elektronicznej wersji do BOB-u.
Poinformowata, ze obecna edycja grantéw wewnetrznych UW jest korzystniejsza dla
wnioskodawcow niz poprzednia. Zmniejszono wymagania dotyczgce wktadu witasnego
jednostki, zostaty podniesione maksymalne kwoty, jakie mozna otrzymac¢ na realizacje
projektow.

Dr S. Dudek-Mankowska zapewnita, ze dokumenty dotyczace mikrograntow
przekazywane sg do BOB-u w terminie. Zachecata do kontaktu mailowego Ilub
telefonicznego z SWIB, mgr A. Kowalskg i Prodziekan ds. finansowych i naukowych.

Prof. dr hab. M. Jedrusik dodat, ze dwa razy w tygodniu jedna z os6b majgcych
petnomocnictwo do zatwierdzania dokumentéw finansowych (prof. dr hab. M. Jedrusik lub dr
S. Dudek-Mankowska) jest na Wydziale. Dodat, Zze jest mozliwos¢ szybkiego uzyskania
podpisu elektronicznego, ktéorym dysponuje Dziekan Wydziatu.



Prof. dr hab. M. Solarz zachecat osoby, ktore nie ztozyly arkuszy oceny okresowej
pracownikdbw do uzupetnienia dokumentéw. Dodat, ze gdy tylko bedzie to mozliwe,
procedura oceny zostanie uruchomiona.

Poinformowat, ze sprawy zatrudnien i awanséw sg przeprowadzane na biezgco.

Prodziekan uzupetnit wypowiedz dr S. Dudek-Mankowskiej dotyczacg wyjazdéw z
programu Erasmus. Termin wykorzystania stypendiéw zostat przedtuzony do kohca lutego
2021 r., jednak nie wiadomo czy jest to data ostateczna.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit uwage, ze w obecnej sytuacji trudno okresli¢, czy uda sie
zrealizowa¢ urlopy w zaplanowanych terminach. Dodat, Zze witadze dziekanskie zachecajg
pracownikéw Wydziatu, aby wykorzystywali urlopy na biezgco, aby w przysztym roku nie byto
wielodniowych zalegtosci urlopowych.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska podziekowata pracownikom i studentom za odbywanie
zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej. Wyrazita nadzieje, ze pracownicy i studenci
zapoznawali sie na biezgco z informacjami przekazywane drogg mailowg. Podkreslita, ze
obecnie problemem jest krotki horyzont czasowy utrudniajgcy planowanie. Powiadomita, ze
zarzgdzenia Rektora dotyczgce dydaktyki sg wydawane dla catego Uniwersytetu, przy czym
pozwalajg na podejmowanie czesci decyzji przez kierownikéw jednostek dydaktycznych.
Prodziekan poinformowata, ze zajecia semestru letniego zostang dokonczone w formie
zdalnej. Gdy przepisy pozwolg na prowadzenie zaje¢ stacjonarnych ze studentami
indywidualnie lub w matych grupach, zostang zapewnione odpowiednie warunki do
odbywania takich zaje¢. Dodata, ze zajecia konczag sie 10.06.2020 r., a 15.06.2020 r.
rozpoczyna sie sesja.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska przekazata informacje, ze w zwigzku ze zmianami formy
zaliczania przedmiotow, zostat przedtuzony termin wpisywania zaliczen: do 19.06.2020r. w
przypadku przedmiotow niekonnczacych sie egzaminem. Do 14.06.2020 r. nalezy wpisac
zaliczenia ¢wiczen, gdy przedmiot konczy sie egzaminem.

Prodziekan przypomniata, ze jezeli nastgpita zmiana formy zaliczenia, w sylabusie
przedmiotu powinna znalez¢ sie informacja, ze w semestrze letnim roku akademickiego
2020/2021 zaliczenie lub egzamin bedg przeprowadzone w danej formie. Poinformowata, ze
obecnie nie ma decyzji dotyczgcej formy przeprowadzenia sesji. Jezeli zostanie podjeta
decyzja o mozliwosci stacjonarnego odbywania egzaminéw, bedg one przeprowadzane z
zachowaniem wymogow sanitarnych. Jednoczesnie Prodziekan zachecata do
przeprowadzania egzaminéw w trybie zdalnym. Przypomniata, ze taka forma musi zostaé
uzgodniona ze studentami. Dr M. Korotaj-Kokoszczynska poinformowata, ze zilozyla do
Rektora wniosek o wyrazenie zgody, aby wszystkie egzaminy prowadzone on-line na WGSR
odbywaty sie na platformie wydziatowej. Dodata, ze przy pisaniu wniosku udzielat wsparcia
prof. dr hab. P. Werner udostepniajgc potrzebne informacije.

Prodziekan podata do wiadomosci, ze w zwigzku z mozliwoscig prowadzenia
egzamindw on-line, dr J. Suchozebrski zostat powotany na koordynatora ds. egzamindw i
zaliczeh w trybie zdalnym. Bedzie udzielat wsparcia w przeprowadzaniu egzaminow i
zaliczen w tej formie. Prodziekan zwrdcita sie z prosbg, aby terminy egzaminoéw uzgadniac z
dr. J. Suchozebrskim oraz E. Kiczynska-Stepien. Osoby te czuwajg nad ustaleniem
harmonogramu sesji.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska przekazata, ze na WGSR wigkszos¢ zaje¢ odbywa sie on-
line, czes¢ zostata odtozona do realizacji w terminie pdzniejszym. Trudnos¢ w obecnej
sytuacji stanowi przeprowadzenie ¢wiczen terenowych. Cze$¢ tego rodzaju zaje¢ odbedzie
sie zdalnie, czes¢ bedzie przetozona na wrzesien. Najwiekszym problemem sg zajecia z



kartografii i geografii fizycznej organizowane tradycyjnie w Olecku. Prodziekan dodata, ze do
24.05.2020 r. czeka z podjeciem decyzji o odroczeniu ich realizacji na przyszty rok.

Powiadomita, ze obecnie jest weryfikowane pensum. Wyjasnita, ze brakuje niektérych
tabel z pensum, wobec czego poprosita o zrozumienie i - w razie koniecznosci - 0 ponowne
ich przestanie na prosbe pracownikéw zajmujgcych sie tg sprawa.

Aktualnie trwa uktadanie planu na przyszty semestr. Nad uktadaniem planu czuwa mgr
J. Skrzypczuk. Prodziekan zaznaczyta, ze plan bedzie ukfadany tak, aby byt logiczny dla
studentéw, a takze aby na poczatku roku akademickiego uwzgledniat mozliwosé
odpracowania zajeé niezrealizowanych w obecnym semestrze. Poprosita o liczenie sie z
koniecznoscig dostosowania sie do propozycji przedstawionych przez uktadajgcych plan.
Dodata, ze w przysztym semestrze niektére z zajeé, kidére beda odrabiane, mogg sie
odbywac réwniez w soboty.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska zwrdcita sie z prosbg, aby osoby, ktére zgtaszaty nowe
wykfady ogolnouniwersyteckie na semestr zimowy, wystaty do mgr. J. Skrzypczuka
informacje, ze podtrzymujg decyzje o prowadzeniu takich zaje¢. Podkreslita, ze dla Wydziatu
sg to bardzo istotne kursy. Poinformowata, ze obecnie w zajeciach ogdlnouniwersyteckich
organizowanych na WGSR uczestniczg liczni studenci z catego UW, w tym wiele osob, ktore
nie miaty mozliwosci uczestnictwa w innych zajeciach ogoélnouniwersyteckich. Prodziekan
przekazata wyrazy wdziecznosci od Pani Rektor za podjecie sie prowadzenia zaje¢ dla
licznych grup i przytaczyta sie do podziekowan.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska powiadomita, ze obowigzujg nowe zasady prowadzenia
egzaminow dyplomowych. Zostaty one opracowane przez Rade Dydaktyczng WGSR. Nowe
zasady dyplomowania sg umieszczone na stronie Wydziatu. Prodziekan poprosita o
zapoznanie sie z nimi. Przypomniata, ze 14 dni przed egzaminem praca musi zosta¢ ztozona
w dziekanacie. Przedstawita terminarz egzaminéw dyplomowych w biezgcym roku
akademickim. Pierwsza tura egzaminéw odbedzie sie w dniach 1-31.07.2020 r., drugi termin
wyznaczono w dniach 1-21.09.2020 r. Prodziekan zasugerowata, aby egzaminy licencjackie
odbyly sie w pierwszym terminie, a drugi termin byt dedykowany gtéwnie egzaminom
magisterskim.

Poinformowata, ze jezeli egzamin bedzie prowadzony w formie stacjonarnej,
dopuszczalna jest nieobecnos¢ jedynie recenzenta (tylko on moze brac¢ udziat w egzaminie
on-line), pozostali uczestnicy muszg by¢ obecni. W przypadku dopuszczenia prowadzenia
egzaminow dyplomowych w formie zdalnej, odbedg sie one zgodnie ze wszystkimi
zasadami. Aktualnie wtadze rektorskie zaktadaja, ze egzaminy te bedg przeprowadzane w
formie stacjonarne;j.

Prodziekan powiadomita, ze Rada Dydaktyczna pracuje nad modyfikacjg zagadnien na
egzaminy dyplomowe dla studentéw studiow | stopnia. Zakres materiatu wymaganego na
egzaminie licencjackim nie ulegnie zmianie. Dostosowanie do obowigzujgcych nowych
zasad dyplomowania dotyczy zredagowania i zestawienia proponowanych zagadnien tak,
aby nie byto to sprawdzenie wiadomosci, ale wykazanie sie umiejetnosciami - zastosowanie
wiedzy odnosnie do tematyki prac dyplomowych.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska zachecata do zapoznania sie z nowymi zasadami
studiowania.

Podata do wiadomosci, ze rekrutacja na studia licencjackie bedzie trwata w dniach 12-
24.08.2020 r., na studia magisterskie i studia zaoczne bedzie odbywata sie we wrzesniu.
Zwrocita sie do cztonkéw komisji rekrutacyjnej z prosbg o uwzglednienie tych terminéw w
planach urlopowych.



Przypomniata, ze w ostatnim tygodniu maja odbedzie sie wybdr seminariow licencjackich
na kierunku geografia poprzedzony ich prezentacjg. Przekazata, ze przesle informacje na ten
temat do kierownikéw specjalnosci i poprosita o przygotowanie oferty tych seminariow.

Prodziekan poinformowata, ze 20.03.2020 r. zostato podpisane przez wszystkie
jednostki zaangazowane w tworzenie kierunku ,Studia miejskie” porozumienie w sprawie
tych studidow. Obecnie zostaly przekazane do akceptacji Rektora zasady rekrutacji na
tworzony kierunek. Kierownikiem ,Studiéw miejskich” jest dr hab. Kacper Pobtocki z Euroreg,
a za organizacje, zarzgdzanie i obstuge tych studiéw odpowiada WGSR.

Dr M. Korotaj-Kokoszczyrnska zwrocita uwage, ze z niektorymi studentami od 3-5 tygodni
nie ma kontaktu. Poprosita o zgtaszanie takich sytuacji i dodata, ze kazdy tego typu
przypadek bedzie rozpatrywany indywidualnie

Zachecita, aby ponowi¢ skierowang do studentéw oferte spotkan on-line takze na
indywidualne konsultacje na Google Meet Hangouts.

Prodziekan zapewnita, ze nadal wszelkie informacje bedzie przesytata na biezgco.
Poprosita o kontakt w razie koniecznosci rozwigzywania trudnych spraw. Zapewnita, ze
dziekanat jest do dyspozycji pracownikow i studentéw w systemie pracy zdalnej.

Konczac swojg wypowiedz, jeszcze raz podzigkowata za dotychczasowg wspotprace.

Dziekan poprosit mgr. J. Skrzypczuka o przedstawienie przebiegu dnia otwartego.

Mgr J. Skrzypczuk poinformowat, ze w dniu 25.04.2020 r. zostato przeprowadzone
spotkanie ogdlne dotyczgce catej uczelni, a po jego zakonczeniu odbyty sie spotkania
poszczegolnych jednostek z kandydatami na prowadzone przez nie kierunki. Zwrécit uwage,
ze nie byto harmonogramu spotkan na poszczegdlne kierunki studiéw i w tym samym czasie
trwaly spotkania w réznych jednostkach UW. Prawdopodobnie byto to powodem mniejszej
frekwencji niz w poprzednich latach. Podzigkowat studentom WGSR M. Anusz i M. Podsiadto
za zorganizowanie spotkan z przysztymi kandydatami na studia. Poinformowat, ze materiaty
ze spotkan zostaty zamieszczone na stronie WGSR w linku ,Rekrutacja 2020/2021". Tam tez
znajduje sie informacja o specjalnosciach. Mgr J. Skrzypczuk podzigkowat kierownikom
specjalnosci za uaktualnienie prezentacji na ten temat. Dodat, ze na WGSR planowane jest
jeszcze jedno spotkanie z przysziymi kandydatami, przede wszystkim na studia Il stopnia.
Odbedzie sie ono prawdopodobnie w drugiej potowie czerwca.

Mgr K. Rucinska poinformowata, ze praca administracji zostata przeorganizowana i
obecnie odbywa sie ona gtéwnie w formie zdalnej. Podzigkowata pracownikom administracji
za sprawne wykonywanie swoich zadan w obecnych warunkach, zwracajgc uwage, ze
czesto jest to praca w niekonwencjonalnych godzinach.

Dyrektor administracyjna podata do wiadomosci, ze w budynku Wydziatu prowadzone sg
prace porzgdkowe oraz wykonywany jest remont dwoéch sal, w ktérych konieczna byta
naprawa sufitu. Ponadto zaplanowane jest na najblizsze dni mycie okien. W zwigzku ze
stopniowym znoszeniem ograniczen w dostepie do budynku, wykonywane jest zgodnie z
wymaganiami sanitarnymi zabezpieczenie miejsc dostepnych dla 0sob z zewnatrz: portierni,
dziekanatu, biblioteki.

Mgr K. Rucinska zakomunikowata, ze wiekszos¢ spraw zatatwiana jest zdalnie.
Czes$ciowo stacjonarnie pracuje SEF i SWIB, dzieki czemu wszystkie sprawy finansowe i
zwigzane z projektami sg zatatwiane na biezgco.

Dr hab. M. Dabski zapytat o mozliwos¢ przedtuzenia studiow doktoranckich. Dodat, ze
obecnie doktoranci majg problem z prowadzeniem badan terenowych.

Dziekan odpowiedziat, ze obecnie nie ma przepiséw w tej sprawie, ale prawdopodobnie
termin ten, podobnie jak inne wczesniej wspomniane, rowniez zostanie przedtuzony.



Dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. zapytat w jaki sposob zalicza¢ seminarium
magisterskie przy prowadzeniu zaje¢ zdalnie.

Dr M. Korotaj-Kokoszczynska wyjasnita, ze zaliczenie koncowe dla studentéw Il roku
studidw jest automatyczne, to znaczy ztozenie pracy jest réwnoznaczne z zaliczeniem
seminarium. Dla studentéw | roku seminarium jest zaliczane na podstawie postepéw w
przygotowywaniu pracy dyplomowej. Mozna to oceni¢ na podstawie zdalnych seminariow i
prezentacji na nich przedstawianych albo indywidualnych sprawozdan sktadanych przez
studentéw. Pomocne moga by¢ konsultacje z prowadzacymi prace.

Prof. dr hab. A. Kowalczyk zwrocit uwage, ze mniejsze zainteresowanie kandydatow
Dniem Otwartym na WGSR moze wynika¢ ze zmniejszenia atrakcyjnosci oferowanych na
Wydziale kierunkéw studiéw ze wzgledu na ograniczenia zaje¢ terenowych w zwigzku z
przepisami epidemicznymi.

Prof. dr hab. P. Werner poprosit o wyjasnienie kwestii terminéw niezakonczonych
przewoddw doktorskich wszczetych przed 30 kwietnia 2019 r., ktére z automatu powinny
zostac¢ zamkniete do konca 2020 roku.

Prof. dr hab. M. Jedrusik sprecyzowat, ze wedlug dotychczasowych przepisow,
przewody doktorskie niezakonczone do dnia 31.12.2021 r. powinny zosta¢ zamkniete z tym
dniem. Wyjasnit, ze prawdopodobnie termin ten zostanie przedtuzony o rok, czyli do konca
roku 2022.

Dr hab. M. Lackowska zapytata, czy przy okazji remontéw na Wydziale, pomieszczenia
KRIPL zostang réwniez odnowione.

Mgr K. Rucihska odpowiedziata, ze prace remontowe w budynku gtdwnym WGSR sg
prowadzone przez Biuro Techniczne i zostaty podjete w trybie pilnym. W KRIiPL prace
remontowe miaty by¢é prowadzone przez Biuro Gospodarcze, ktére obecnie funkcjonuje w
zmniejszonym skfadzie. Dodata, ze przed rozpoczeciem prac w Katedrze konieczne jest
zabezpieczenie przedmiotdw i sprzetéw pracownikéw KRIiPL. Wyrazita nadzieje, ze do konhca
wakaciji zaplanowane prace zostang wykonane.

Przed rozpatrzeniem punktéw 3 i 4 Dziekan przekazat przewodniczenie obradom prof.
dr. hab. A. Lisowskiemu, po czym Zespot Dziekanski opuscit spotkanie.

Ad 3.

Prof. dr hab. A. Lisowski przedstawit gtdwne punkty rozestanego wczesniej cztonkom
Rady Wydziatu sprawozdania Zespotu Dziekanskiego z dziatalnosci Wydziatu Geografii i
Studidéw Regionalnych w roku 2019 (zatgcznik nr 2 — sprawozdanie).

Profesor stwierdzit, ze dokument nawigzuje do zasadniczych elementow Strategii WGSR
na lata 2015-2025. Sprawozdanie obejmuje zmiany wprowadzone nowym Statutem UW,
nowym Regulaminem WGSR i zmiany organizacyjne na UW. Szeroko prezentuje dziatalnos¢
naukowg pracownikéw WGSR.

Po krotkim omoéwieniu sprawozdania, prof. dr hab. A. Lisowski poprosit o zgtaszanie
komentarzy, uwag do zaprezentowanych informaciji.

W dyskusji udziat wzieli: dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz., dr hab. W. Dziemianowicz,
prof. ucz., prof. dr hab. M. Czerny, prof. dr hab. P. Werner, dr hab. M. Madurowicz, prof. dr
hab. P. Swianiewicz, mgr J. Lechnio, dr D. Rucinska.

Dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. odnoszac sie do informacji o braku cyklicznej
konferencji flagowej wyjasnit, ze Wydziat od kilku lat jest wspoétorganizatorem
miedzynarodowej konferencji Disaster Risk Reduction, ktéra nawigzuje do protokotu Sendai.



Dr hab. W. Dziemianowicz, prof. ucz podziekowat za kolejne sprawozdanie utozone
zgodnie z zatozeniami strategii WGSR. Zasugerowat, ze powinnismy zaplanowac badanie
naszych partneréw zewnetrznych o opinie o Wydziale, oczekiwania wobec WGSR.

Prof. dr hab. M. Czerny wyrazita opinie, ze to byt bardzo trudny rok ze wzgledu na
0golne zmiany w nauce, ale Wydziat dobrze sobie poradzit.

Prof. dr hab. P. Werner popart stanowisko dr hab. A. Magnuszewskiego, prof. ucz. w
sprawie flagowej konferencji Wydziatu. Przypomniat o tradycji cyklicznych spotkan
pracownikéw - seminariow wydziatowych i zaproponowat powrot do takich zebran dodajac,
ze tego typu dziatania zintegrujg spoteczno$¢ Wydziatu.

Dr hab. M. Madurowicz nawigzat do wypowiedzi dr. hab. W. Dziemianowicza, prof. ucz. i
zasugerowat, np. w przysztym semestrze, zorganizowanie spotkania z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym Wydziatu.

Prof. dr hab. P. Swianiewicz zwrécit uwage na sposéb organizacji raportu oceniajgc go
pozytywnie. Dodat, Zze w sprawozdaniu brakuje wskazania stabych stron i probleméw, z
ktérymi Wydziat musi sie mierzy¢. Zauwazyt, ze zestawienia danych mogtyby byc
przedstawione w bardziej czytelny, uporzgdkowany sposoéb. Przypomniat i podtrzymat swoje
zastrzezenie z poprzedniego roku dotyczgce scentralizowanego zarzgdzanie srodkami na
badania statutowe na WGSR.

Mgr J. Lechnio poinformowat o pracach inwestycyjnych przeprowadzonych i
planowanych w MOG.

Dr D. Rucinska dotagczyla sie do gtosow w sprawie konferencji flagowej. Dodata, ze
konferencja Disaster Risk Reduction jest miedzynarodowym, wielowgtkowym wydarzeniem
naukowym. Zaprosita do uczestnictwa w kolejnej edycji tej konferencji w roku 2021.
Podkredlita jej wysokg jakosC przejawiajgcg sie m.in. weryfikacjg abstraktéw przez
zewnetrznych, zagranicznych gosci konferencji

Prof. dr hab. A. Lisowski zamknat dyskusije.

Ad 4.

Prof. dr hab. A. Lisowski przedstawit wniosek w sprawie przyjecia sprawozdania Zespotu
Dziekanskiego z dziatalnosci Wydziatu Geografii i Studiow Regionalnych w roku 2019 oraz
poprosit 0 uruchomienie gtosowania w tej sprawie w systemie ,Ankieter”.

W zarzadzonym przez Przewodniczgcego obrad gtosowaniu jawnym, w ktorym na 55
0sOb uprawnionych uczestniczyto 46 os6b, Rada Wydziatu wiekszoscig gtosow (tak — 44; nie
— 0; wstrzymuje sie — 2) przyjeta sprawozdanie Zespotu Dziekanskiego.

(zatgcznik nr 3 — Uchwata nr 17/2020)

Po dotgczeniu Zespotu Dziekanskiego do obrad, dalszej czesci posiedzenia
przewodniczyt prof. dr hab. M. Jedrusik.

Ad 5.

Przewodniczacy Kapituty — prof. dr hab. A. Richling poinformowat, ze Kapituta Medalu
im. Jerzego Kondrackiego na posiedzeniu w dniu 10.03.2020 r. wytonita trzy kandydatury do
Medalu w roku 2020. Kapituta zaproponowata przyznanie odznaczenia prof. dr. hab.
Maciejowi Jedrusikowi (WGSR UW), dr Marii Korotaj-Kokoszczynskiej (WGSR UW), prof. dr
hab. Iwonie Sagan (Uniwersytet Gdanski). Przewodniczgcy Kapituty przedstawit sylwetki



kandydatow do wyrdznienia, podkreslajgc ich zwigzki z Wydziatem Geografii i Studiéw
Regionalnych oraz zastugi dla rozwoju geografii.

Prof. dr hab. A. Richling zwrdcit sie z prosbg o poparcie wniosku o nadania Medalu im.
Jerzego Kondrackiego wymienionym kandydatom.

Prof. dr hab. M. Jedrusik poprosit o uruchomienie w systemie ,Ankieter’ tajnego
glosowania w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej nadania Medalu im. Jerzego
Kondrackiego.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym na 55 os6b uprawnionych uczestniczyto 50 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtoséw (tak — 47; nie — 1; wstrzymuje sie — 2) wyrazita pozytywna
opinie w sprawie nadania prof. dr hab. Iwonie Sagan Medalu im. Jerzego Kondrackiego.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 50 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtoséw (tak — 46; nie — 2; wstrzymuje sie — 2) wyrazita pozytywna
opinie w sprawie nadania dr Marii Korotaj-Kokoszczynskiej Medalu im. Jerzego
Kondrackiego.

W tajnym gtosowaniu, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 50 oséb, Rada
Wydzialu wiekszoscig gloséw (tak — 43; nie — 1; wstrzymuje sie — 5, gtos niewazny - 1)
wyrazita pozytywng opinie w sprawie nadania prof. dr hab. Maciejowi Jedrusikowi Medalu im.
Jerzego Kondrackiego.

Prof. dr hab. A. Richling w imieniu Kapituty podziekowat cztonkom Rady Wydziatu za
pomysine gtosowanie.

(zatgcznik nr 4 — Uchwata nr 18/2020)

Ad 6.

Prof. dr hab. M. Solarz podzigkowat przewodniczgcym komisji, opiniodawcom,
recenzentom, cztonkom komisji, mgr J. Szczesnej za prace w komisjach ds. zatrudnienia w
warunkach pracy zdalnej.

Wyjasnit, ze gtosowania w sprawach dotyczacych zatrudnieh sg pogrupowane w
zaleznosci od przynaleznosci pracownika do danej grupy pracownikow.

Ad 6.1. - 6.4.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia dr. hab. Macieja Diuzewskiego na stanowisku profesora
uczelni (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii
Fizycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Wniosek o zatrudnienie jest
wynikiem przeprowadzonego konkursu.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia dr hab. Sylwii Kulczyk na stanowisku profesora uczelni (w
grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Turystyki i Rekreacji
na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Wniosek o zatrudnienie jest wynikiem
przeprowadzonego konkursu.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia dr hab. Marty Lackowskiej na stanowisku profesora uczelni
(w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Rozwoju i Polityki
Lokalnej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Zatrudnienie byto procedowane
w trybie awansu naukowego.



Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczgcej zatrudnienia dr hab. Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na stanowisku
profesora uczelni (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze
Rozwoju i Polityki Lokalnej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Zatrudnienie
byto procedowane w trybie awansu naukowego.

Dziekan zarzadzit tajne gtosowanie dotyczgce wyrazenia opinii w sprawie zatrudnienia
dr. hab. Macieja Dluzewskiego, dr hab. Sylwii Kulczyk, dr hab. Marty Lackowskiej i dr hab.
Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na stanowisku profesora uczelni oraz poprosit o uruchomienie
w systemie ,Ankieter” tajnego gtosowania w tej sprawie.

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtosow (tak — 43; nie — 3; wstrzymuje sie — 5) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia dr. hab. Macieja Dluzewskiego na stanowisku profesora
uczelni (w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii
Fizycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 5 — Uchwata nr 19/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoécig gtosow (tak — 46; nie — 0; wstrzymuje sie — 4, brak odpowiedzi - 1)
wyrazita pozytywng opinie w sprawie zatrudnienia dr hab. Sylwii Kulczyk na stanowisku
profesora uczelni (w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze
Turystyki i Rekreacji na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 6 — Uchwata nr 20/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktorym na 55 os6b uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydzialu wiekszoscig gtoséw (tak — 46; nie — 0; wstrzymuje sie — 4, brak odpowiedzi - 1)
wyrazita pozytywng opinie w sprawie zatrudnienia dr hab. Marty Lackowskiej na
stanowisku profesora uczelni (w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w
Katedrze Rozwoju i Polityki Lokalnej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 7 — Uchwata nr 21/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtoséw (tak — 39; nie — 7; wstrzymuje sie — 5) wyrazita pozytywnag
opinie w sprawie zatrudnienia dr hab. Katarzyny Szmigiel-Rawskiej na stanowisku
profesora uczelni (w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze
Rozwoju i Polityki Lokalnej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 8 — Uchwata nr 22/2020)

Ad 6.5.-6.7.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia dr. hab. Tomasza Witesa na stanowisku adiunkta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i
Politycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Wniosek jest wynikiem
postepowania awansowego.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia dr hab. Elzbiety Rojan na stanowisku adiunkta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na caty
etat od 1.10.2020 r. na czas nieokresSlony. Wniosek jest wynikiem postepowania
awansowego.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczgcej zatrudnienia dr. Andresa Caballero Calvo na stanowisku adiunkta (w



grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej
i Politycznej na caty etat na czas okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r. Wniosek o
zatrudnienie jest wynikiem przeprowadzonego konkursu, a fundusze na wynagrodzenie
osoby zatrudnionej przekazat Rektor UW na zatrudnienie cudzoziemca.

Prof. dr hab. M. Jedrusik potwierdzit, ze zatrudnienie kandydata jest finansowane przez
Rektora UW, a ocena kandydata przez komisje konkursowa pod wzgledem merytorycznym
jest wysoka.

Dziekan zarzadzit tajne gtosowanie dotyczace wyrazenia opinii na temat wymienionych
zatrudnien oraz poprosit 0 uruchomienie w systemie ,Ankieter” tajnego gtosowania w sprawie
procedowanych wnioskéw.

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osdb uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtoséw (tak — 50; nie — 1; wstrzymuje sie — 0) wyrazita pozytywna
opinie w sprawie zatrudnienia dr. hab. Tomasza Witesa na stanowisku adiunkta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej i
Politycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokres$lony.

(zatgcznik nr 9 — Uchwata nr 23/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktorym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydzialu wiekszoscig gtosow (tak — 44; nie — 1; wstrzymuje sie — 6) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia dr hab. Elzbiety Rojan na stanowisku adiunkta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na caty
etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 10 — Uchwata nr 24/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 51 oséb, Rada
Wydziatu wigkszoscig gtosow (tak — 49; nie — 1; wstrzymuje sie — 1) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia dr. Andresa Caballero Calvo na stanowisku adiunkta (w
grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Regionalnej
i Politycznej na caty etat na czas okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.

(zatgcznik nr 11 — Uchwata nr 25/2020)

Ad 6.8.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczgcej zatrudnienia dr Marii Korotaj-Kokoszczynskiej na stanowisku adiunkta (w
grupie pracownikow dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na caty etat
od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

Prof. dr hab. M. Jedrusik dodat, ze sprawa zatrudnienia Pani Prodziekan jest
procedowana na dzisiejszym posiedzeniu w zwigzku z koncem okresu mianowania dr M.
Korotaj-Kokoszczynskiej w dniu 30.09.2020 r. na stanowisku adiunkta.

Dziekan zarzadzit tajne gtosowanie dotyczgce wyrazenia opinii w sprawie zatrudnienia
dr M. Korotaj-Kokoszczynskiej oraz poprosit o uruchomienie w systemie ,Ankieter” tajnego
gtosowania w tej sprawie.

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 50 osob, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtoséw (tak — 47; nie — 1; wstrzymuje sie — 1; brak odpowiedzi - 1)
wyrazita pozytywng opinie w sprawie zatrudnienia dr Marii Korotaj-Kokoszczynskiej na
stanowisku adiunkta (w grupie pracownikéw dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii
Fizycznej na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony.

(zatgcznik nr 12 — Uchwata nr 26/2020)



Ad 6.9. - 6.10.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczgcej zatrudnienia mgr Anity Sabat-Tomali na stanowisku asystenta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geomatyki i Systemow
Informacyjnych na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony. Wniosek o zatrudnienie
jest wynikiem przeprowadzonego konkursu.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrécit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczacej zatrudnienia mgr. Krzysztofa Gornego na stanowisku asystenta (w
grupie pracownikdw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii
Regionalnej i Politycznej na 'z etatu na czas okre$lony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.

Dziekan zarzadzit tajne gtosowanie dotyczgce wyrazenia opinii w sprawie zatrudnienia
mgr Anity Sabat-Tomali oraz mgr. Krzysztofa Gérnego na stanowisku asystenta oraz
poprosit o uruchomienie w systemie ,Ankieter” tajnego gtosowania w tej sprawie.

W gtosowaniu tajnym, w ktérym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 49 os6b, Rada
Wydzialu wiekszoscig gtosow (tak — 46; nie — 1; wstrzymuje sie — 2) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia mgr Anity Sabat-Tomali na stanowisku asystenta (w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geomatyki i Systemow
Informacyjnych na caty etat od 1.10.2020 r. na czas nieokreslony

(zatgcznik nr 13 — Uchwata nr 27/2020)

W gtosowaniu tajnym, w ktéorym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 49 oséb, Rada
Wydziatu wiekszoscig gloséw (tak — 42; nie — 1; wstrzymuje sie — 6) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia mgr. Krzysztofa Goérnego na stanowisku asystenta (w
grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii
Regionalnej i Politycznej na Y2 etatu na czas okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.

(zatgcznik nr 14 — Uchwata nr 28/2020)

Ad 6.11.

Prof. dr hab. M. Solarz zwrdcit sie do Rady Wydziatu z wnioskiem w sprawie wyrazenia
opinii dotyczgcej zatrudnienia mgr Karoliny Sielickiej na WGSR w Katedrze Geomatyki i
Systemoéw Informacyjnych na stanowisku asystenta (w grupie pracownikéw dydaktycznych)
na 2 etatu na czas okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.

Dziekan zarzadzit tajne gtosowanie dotyczace wyrazenia opinii na temat zatrudnienia
mgr Karoliny Sielickiej oraz poprosit o uruchomienie w systemie ,Ankieter’ tajnego
gtosowania w procedowanej sprawie.

W gtosowaniu tajnym, w ktorym na 55 osob uprawnionych uczestniczyto 50 osob, Rada
Wydziatu wiekszoscig gtosow (tak — 46; nie — 0; wstrzymuje sie — 4) wyrazita pozytywng
opinie w sprawie zatrudnienia mgr Karoliny Sielickiej na WGSR w Katedrze Geomatyki i
Systeméw Informacyjnych na stanowisku asystenta(w grupie pracownikow dydaktycznych)
na 2 etatu na czas okreslony od 1.10.2020 r. do 30.09.2021 r.

(zatgcznik nr 15 — Uchwata nr 29/2020)

Ad 7.

Prof. dr hab. M. Jedrusik zgtosit wniosek o przyjecie protokotu posiedzenia Rady
Wydziatu w dniu 25.02.2020 r. Poinformowat, ze dotychczas nie wptynety uwagi do



protokotu. W zwigzku z brakiem uwag od uczestnikbw posiedzenia, Dziekan poprosit o
uruchomienie w systemie ,Ankieter” jawnego gtosowania w sprawie zgtoszonego wniosku.

W zarzadzonym przez Dziekana gtosowaniu, w ktérym na 55 oséb uprawnionych
uczestniczyto 49 oséb, Rada Wydziatu jednogtosnie (tak — 49; nie — 0; wstrzymuje sie — 0)
przyjefa protokdt.

Ad 8.

Dr hab. M. Durydiwka poinformowata, ze powstata nowa strona internetowa czasopisma
Prace i Studia Geograficzne. Podziekowata dr. J. Suchozebrskiemu za jej tworzenie. Dodata,
ze obecnie funkcjonujg dwie (stara i howa) strony internetowe czasopisma, do momentu
dostosowania baz do nowej strony. Przekazata wiadomo$¢ o podpisaniu nowej umowy z
Central and Eastern European Online Library. Wyrazita nadzieje, ze obecno$¢ w tej bazie
wptynie na zwiekszenie liczby cytowan czasopisma.

I. Ajdacka poinformowata, ze Rada Samorzadu Studentéw przeprowadzita wsréd
studentéw Wydziatu ankiete on-line na temat zaje¢ prowadzonych zdalnie na WGSR UW
oraz zaprezentowata jej wyniki. W trakcie prezentacji uczestnicy posiedzenia zgtaszali liczne
prosby o udostepnienie wynikow ankiety. Wiele osob bardzo pozytywnie ocenito podjetg
przez Samorzad inicjatywe.

Dziekan pogratulowat pomystu i podziekowat Przewodniczgcej Rady Samorzgdu
Studentéw za prezentacje. Poprosit o przestanie materiatéw Prodziekan ds. Studenckich,
ktora udostepni je zainteresowanym pracownikom.

Prof. dr hab. J. Makowski przypomniat, ze zbliza sie termin wyboréw dziekana WGSR.
Poinformowat, ze sprawa przeprowadzenia wyboréw w sytuacji zagrozenia epidemig byta
konsultowana z UKW. Przekazat ustalenia, ze mozliwe jest przeprowadzenie wyboréw
zarowno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej. Wybory stacjonarne w zwigzku z przepisami
sanitarnymi, wymagatyby zapewnienia wiekszej liczby pomieszczen w celu zachowania
norm. Ponadto Komisja Wyborcza ma swiadomos¢é zagrozehn zwigzanych z dojazdem
elektoréw na UW. Komisja Wyborcza WGSR sktania sie ku wyborom zdalnym, poniewaz
forma ta jest bezpieczniejsza. Warunkiem przeprowadzenia wyborow on-line jest, aby
wszyscy elektorzy mieli techniczne mozliwosci uczestniczenia w wyborach w formie zdalne;.
Komisja Wyborcza przesle do elektoréow WGSR pytanie w tej sprawie.

Prof. dr hab. P. Werner przypomniat, ze platforma edukacyjna Moodle jest dostepna na
WGSR od 2006 r. Przedstawit dane na temat aktywnos$ci jej uzytkownikéw. Zachecat do
utrzymania platformy. Dodat, ze zostata ona zaktualizowana i spetnia wymagania RODO.

Prof. dr hab. M. Jedrusik podzigkowat za udziat w zdalnych obradach i zamknat
posiedzenie Rady Wydziatu.
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