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PORZĄDEK OBRAD: 

1. Przyjęcie porządku obrad.  

2. Informacje zespołu dziekańskiego i sprawozdanie z posiedzenia Senatu z 23 

września 2020 r. (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

3. Informacja o wydatkowaniu środków budżetowych oraz subwencji (ref. dr Sylwia 

Dudek-Mańkowska).  

4. Uchwała w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej kandydatur do Nagród Rektora dla 

nauczycieli akademickich (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

5. Wyrażenie opinii w sprawie przekształcenia Pracowni Geografii Politycznej i 

Historycznej w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej w Zakład Geografii 

Politycznej i Historycznej (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

6. Uchwała w sprawie wyboru kandydatów do Rady Dydaktycznej Studiów Miejskich 

(ref. dr Maria Korotaj-Kokoszczyńska).  

7. Sprawy osobowe (ref. dr hab. Sylwia Kulczyk, prof. UW) 

7.1 Uchwała w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej zatrudnienia dr. hab. Macieja 

Dąbskiego na stanowisku profesora uczelni (w grupie pracowników badawczo-

dydaktycznych) w trybie awansu naukowego na WGSR w Katedrze Geografii 

Fizycznej na czas nieokreślony.  

8. Przyjęcie protokołu zdalnego posiedzenia Rady Wydziału z dnia 22 września 2020 

r.  

9. Sprawy bieżące.  

 

 Posiedzeniu Rady Wydziału przewodniczył Dziekan – prof. dr hab. M. Jędrusik.  

Dziekan zaproponował, aby porządek obrad uzupełnić o punkt 7.2.: Uchwała w sprawie 

wyrażenia opinii dotyczącej zatrudnienia dr hab. Małgorzaty Durydiwki na stanowisku 

profesora uczelni (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) w trybie awansu 

naukowego na WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i Rekreacji na czas nieokreślony.  

 W celu potwierdzenia tożsamości oraz stwierdzenia kworum, Dziekan przy 

odczytywaniu listy członków Rady Wydziału, poprosił każdą z osób o potwierdzenie obecności 

przez identyfikację wizualną. Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 

 

Ad 1. 



Dziekan zgłosił wniosek o przyjęcie porządku obrad z zaproponowaną poprawką oraz 

poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” głosowania w tej sprawie. 

 W głosowaniu jawnym, w którym wzięło udział 46 osób z 54 uprawnionych do 

głosowania, Rada Wydziału jednomyślnie (tak – 46; nie – 0; wstrzymuję się – 0) przyjęła 

porządek obrad z zaproponowanymi zmianami. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przekazał wiadomość o śmierci Pani Teresy Talar, 

emerytowanej pracowniczki WGSR. Rada Wydziału uczciła pamięć Zmarłej minutą ciszy. 

 

 W ramach prezentacji nowości wydawniczych Dziekan przedstawił: „Miscellanea 

Geographica – Regional Studies on Development” – vol. 24, No. 2/2020 (Wyd. WGSR UW, 

Warszawa 2020) oraz publikację zbiorową pod redakcją prof. dr. hab. J. Makowskiego i dr. 

hab. T. Witesa pt.: „Geografia świata. Regiony” (Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2020). 

Dodał, że większość autorów książki jest pracownikami WGSR. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że w ostatnich miesiącach nagrody 

jubileuszowe otrzymali: za 20 lat pracy: dr hab. M. Madurowicz, dr I. Szumacher, mgr T. 

Nowacki, mgr I. Orzechowska, mgr M. Tomczuk; za 30 lat pracy - dr hab. W. Wilk, za 35 lat 

pracy: dr B. Kicińska i dr hab. E. Żmudzka, prof. ucz., za 40 lat pracy: dr M. Grochowski, mgr 

M. Szymaniak i prof. dr hab. M. Jędrusik, za 45 lat pracy - Pani W. Piotrowska. Członkowie 

Rady Wydziału pogratulowali osobom nagrodzonym 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że zmieniły się przepisy w sprawie ograniczeń 

związanych z wiekiem przy zatrudnianiu mianowanych nauczycieli akademickich. Dodał, że 

szczegółowe informacje na ten temat przekaże w dalszej części posiedzenia dr hab. S. 

Kulczyk, prof. ucz. 

 

Ad 2. 

 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przekazał, że zakończyła się kadencja władz PTG. Na ręce 

ustępującego zarządu PTG zostały przekazane przez władze WGSR podziękowania za 

czteroletnią współpracę. Na Wydział ze strony PTG wpłynęły podziękowania za wspólne 

inicjatywy, w tym dotyczące jubileuszu Geografii Polskiej i PTG. Dziekan poinformował, że 

odbyły się wybory nowych władz PTG. Przewodniczącą została dr hab. U. Myga-Piątek, prof. 

ucz., a jednym z zastępców dr hab. T. Wites. Prof. dr hab. M. Jędrusik pogratulował dr. hab. 

T. Witesowi wyboru. Członkowie Rady Wydziału przyłączyli się do gratulacji. 

 Dziekan podał do wiadomości, że w trakcie ostatniego posiedzenia Komitetu Nauk 

Geograficznych (KNG) odbyły się głosowania nad kandydatami do prezydium. 

Przewodniczącym KNG został prof. dr hab. Marek Degórski (IGiPZ PAN), zastępcami 

przewodniczącego: prof. dr hab. Radosław Dobrowolski (UMCS) i prof. dr hab. Bolesław 

Domański (UJ), a sekretarzem naukowym dr hab. Przemysław Śleszyński, prof. IGiPZ PAN. 

Prof. dr hab. Andrzej Kostrzewski został honorowym przewodniczącym KNG. 

Dziekan przypomniał, że w KNG zasiada dwoje reprezentantów WGSR: prof. dr hab. 

M. Czerny i prof. dr hab. M. Jędrusik. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że na posiedzeniu Senatu w dniu 23.09.2020 

r. Rektor omówił wizję UW. Ponadto przedstawił aktualne informacje dotyczące problemu 

związanego z jednym z zespołów badawczych w CeNT, za którym wstawiła się grupa 

noblistów.  

W trakcie obrad Senatu UW odbyły się wybory przewodniczących Komisji Senackich: 

Przewodniczącą Komisji Senackiej ds. Finansowych została prof. dr hab. Beata Glinka; 

Komisji Senackiej ds. Polityki Kadrowej – prof. dr hab. Jadwiga Linde-Usiekniewicz; Komisji 

Senackiej ds. Socjalnych – dr Mirella Kurkowska, Komisji Senackiej ds. Studentów, 



Doktorantów i Jakości Kształcenia – dr hab. Agata Bareja-Starzyńska, Przewodniczącym 

Komisji Senackiej ds. Rozwoju Przestrzennego został prof. dr hab. Dariusz Wasik, Komisji 

Senackiej Prawno-Statutowej – prof. dr hab. Maciej Garstka, Komisji Senackiej ds. Naukowych 

– prof. dr hab. Maciej Jędrusik. 

Kolejne posiedzenie Senatu UW, zaplanowane na 21.10.2020 r., zostało przełożone 

na 2.11.2020 r. Część materiałów przygotowanych na to posiedzenie Rektor przekazał drogą 

mailową.  

Dziekan zaprezentował przekazane informacje. Podał do wiadomości, że prof. dr hab. 

A. Nowak został przewodniczącym Komisji ds. Innowacyjności i Współpracy z Gospodarką 

Konferencji Rektorów Akademickich Szkół Polskich w kadencji 2020-2024. 

Zostały przyznane nagrody Prezesa Rady Ministrów za rozprawy doktorskie i 

habilitacyjne oraz działalność naukową i wdrożeniową. Wśród wyróżnionych są badacze z 

Uniwersytetu Warszawskiego: prof. Andrzej Udalski z zespołem, dr hab. Magdalena Bieniak, 

dr hab. Marek Giergiczny, dr Bartłomiej Chromik, dr inż. Dariusz Jaruga, dr Tomasz Kociumaka 

oraz dr Marta Strzelecka. 

Uniwersytet Warszawski otrzymał nagrodę przyznawaną przez Fundację Rozwoju 

Systemu Edukacji za całokształt działań uczelni w ramach projektów mobilności oraz 

partnerstw strategicznych. 

Dr Julia Lewandowska została wyróżniona w konkursie Victoria Urbano Prize za 

książkę „Escritoras monjas. Autoridad y autoría en la escritura conventual femenina de los 

Siglos de Oro” w kategorii Best Monographic Book 2020. 

 NCBR rozstrzygnęło XI edycję konkursu w ramach Programu LIDER. Jedną z laureatek 

została badaczka z Wydziału Biologii UW. 

 Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA) rozstrzygnęła drugą edycję 

programu „Promocja języka polskiego”. Wybrano piętnaście projektów, dwa z nich będą 

realizowane przez jednostki UW. 

 Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej ogłosiła wyniki trzeciej edycji programu 

„Polskie Powroty”. Do pracy naukowej w Polsce z zagranicy powróci trzynaście osób, w tym 

pięciu badaczy, którzy rozpoczną pracę na Uniwersytecie Warszawskim. Trzy osoby zostaną 

zatrudnione na Wydziale Fizyki, jedna na Wydziale Matematyki, Informatyki i Mechaniki oraz 

jedna w Centrum Nowych Technologii UW.  

 Rozpoczęła się kolejna edycja programu Akademia Liderów. Przygotowywany jest 

również program Akademii Dziekanów, mający pomóc pełnić obowiązki zwłaszcza osobom po 

raz pierwszy sprawującym funkcję dziekana. 

Dziekan uzupełnił informację przedstawioną na poprzednim posiedzeniu Rady 

Wydziału dotyczącą powołania Rady Studiów Doktoranckich. Wyjaśnił, że w skład Rady, poza 

6 wymienionymi osobami, wchodzi również prof. dr hab. M. Jędrusik. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że została powołana Rada MOG. W skład Rady 

wchodzą pracownicy WGSR oraz osoby spoza Wydziału. Przewodniczącą jest dr B. Kicińska. 

Członkami Rady są: dr hab. J. Angiel, dr S. Dudek-Mańkowska, dr hab. A. Harasimiuk, dr M. 

Korotaj-Kokoszczyńska, mgr J. Lechnio, dr B. Nowicka oraz - spoza WGSR - prof. dr hab. 

Krzysztof Błażejczyk, dr Andrzej Dwojnych - wójt gminy Brudzeń Duży, mgr Jarosław Zaroń - 

dyrektor Mazowieckiego Samorządowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Ludwik 

Ryncarz - Prezes Zarządu Stowarzyszenia Regionalne Centrum Edukacji Ekologicznej w 

Płocku. 

Prodziekan dr S. Dudek-Mańkowska poinformowała, że pracownicy za pośrednictwem 

poczty elektronicznej otrzymują na bieżąco wytyczne dotyczące udziału w konkursach 

grantowych. Zachęcała do zapoznawania się z przesyłaną korespondencją. Przypomniała, że 

drogą mailową została przekazana prośba o uzupełnienie tabeli dotyczącej współpracy w 



zakresie działań klimatycznych w roku 2019. Poprosiła o wypełnienie tej ankiety. Podkreśliła, 

że jest ważne, aby Wydział budował swoją pozycję w zakresie działań dotyczących klimatu. 

Przypomniała, że w minionym roku na UW został powołany zespół ds. kryzysu klimatycznego. 

Dodała, że MNiSW przygotowuje ewaluację transferu wiedzy i technologii. Ma ona 

dotyczyć szeroko rozumianej współpracy UW z otoczeniem społecznym, władzami lokalnymi. 

Dotychczas informacje w tym zakresie nie były gromadzone na UW. Zwróciła się z prośbą o 

angażowanie się pracowników w inicjatywy dotyczące współpracy z otoczeniem. 

Na pytanie dr. hab. A. Magnuszewskiego, prof. ucz. czy w ankiecie dotyczącej 

współpracy w zakresie działań klimatycznych wystarczy wymienić koordynatorów projektów 

Prodziekan odpowiedziała, żeby podać nazwiska wszystkich członków zespołów 

projektowych. 

Dr hab. E. Żmudzka, prof. ucz. poinformowała, że została poproszona do prac w 

zespole klimatycznym na UW. Dodała, że projekty dotyczące współpracy w zakresie działań 

klimatycznych są prowadzone na WGSR od kilku lat. 

Dr S. Dudek-Mańkowska podziękowała za przesłanie aplikacji kandydatów do Rad 

Naukowych Dyscyplin. Podała, że do RND Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka 

Przestrzenna z Wydziału zostało zgłoszonych 13 kandydatów, którzy spełniają warunki Statutu 

UW w tym zakresie oraz wyrazili zgodę na bycie członkiem rady naukowej dyscypliny. Do RND 

Nauki o Ziemi i Środowisku został zgłoszony 1 kandydat, do RND Nauki o Polityce i 

Administracji - 1 kandydat.  

Dziekan przypomniał, że 1/3 składu każdej rady stanowią osoby powoływane przez 

rektora. Pozostali członkowie rady wyłaniani są w drodze wyborów. Dodał, że kadencje 

dotychczasowych rad naukowych dyscyplin kończą się 31.12.2020 r. 

Dr hab. S. Kulczyk, prof. ucz. podała do wiadomości, że w związku z pandemią 

wprowadzono wymóg, aby w pokojach pracowała maksimum 1 osoba. Poprosiła, aby w celu 

dostosowania się do tego przepisu, jeden z pracowników katedry prowadził kalendarz przyjść 

pracowników w jednostce. Zachęcała pracowników naukowych do pracy zdalnej. 

Prodziekan przypomniała, że pracownicy naukowi mają obowiązek odpowiadania na 

służbowe maile oraz odbywania dyżurów. Dodała, aby dołożyć starań, aby komunikacja na 

Wydziale przebiegała sprawnie.  

Podziękowała osobom, które wykorzystują urlopy wypoczynkowe. Zwróciła uwagę, aby 

pracownicy przebywający na urlopie, ustawiali w poczcie elektronicznej automatyczne 

powiadomienie, że z tego powodu w danych dniach nie odpowiadają na korespondencję 

mailową. 

Dr hab. S. Kulczyk, prof. ucz., w nawiązaniu do informacji Dziekana, powiadomiła, że 

od października br. wiek (70 lat dla profesorów i 67 lat dla pozostałych pracowników) nie może 

być podstawą do rozwiązania umowy stosunku pracy z mianowanym nauczycielem 

akademickim. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że UW wykonuje testy na Covid-19. 

Mogą się im poddać pracownicy i doktoranci, którzy tego potrzebują.  

 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska przypomniała, że pracownicy dydaktyczni powinni 

odbywać dyżur nauczyciela akademickiego oraz konsultacje dla studentów. Godziny dyżurów 

powinny być podane w USOS. Prodziekan zwróciła się z prośbą, aby odnośnie do terminów 

konsultacji została w USOS zapisana informacja, w jaki sposób konsultacje się odbywają (stały 

termin lub termin wyznaczany po mailowym umówieniu). 

 Zwróciła uwagę, że urlopy wypoczynkowe nie mogą odbywać się kosztem zajęć 

dydaktycznych. 

 Prodziekan poinformowała, że została zakończona tegoroczna rekrutacja oraz 

przedstawiła jej wyniki. Podała, że na studiach I stopnia na kierunku Geografia limit miejsc 



wynosił 130, zarejestrowały się 384 osoby, zakwalifikowane zostały 204 osoby, przyjętych 

zostało 94 studentów. Na studiach I stopnia na kierunku Gospodarka przestrzenna limit miejsc 

wynosił 78 osób,  zarejestrowało się 447 osób,  zakwalifikowanych zostało 196 osób, a 

przyjętych jest 59 osób. Na studiach II stopnia na kierunku Geografia limit wynosił 72 miejsca, 

zapisało się 80 osób, przyjętych zostało 68 osób. Uruchomione zostało pięć specjalności, czyli 

wszystkie planowane. Liczba studentów na specjalnościach waha się od 10 do 16 osób. Na 

studiach II stopnia na kierunku Gospodarka przestrzenna limit wynosił 65 miejsc, przyjęte 

zostały 52 osoby, dokumenty złożyło 46 osób. Na kierunek Studia miejskie limit wynosił 65 

osób, zostało przyjętych 37 osób.  

 Na żadnym z kierunków studiów niestacjonarnych nie została osiągnięta minimalna 

liczba osób przyjętych konieczna do uruchomienia studiów. W związku z tym, w bieżącym roku 

akademickim na WGSR na studiach niestacjonarnych prowadzone będą zajęcia na II i III roku 

studiów licencjackich na kierunku Gospodarka przestrzenna oraz na III roku studiów 

licencjackich na kierunku Geografia.  

 Prodziekan poinformowała, że listy specjalności zostały zatwierdzone. Obecnie zmiany 

między specjalnościami mogą odbywać się po dopełnieniu procedur: student musi wystąpić o 

zmianę specjalności i uzyskać akceptację obu stron.  

 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska podziękowała dr. hab. J. Kwiatkowskiemu, który zgodził 

się być opiekunem indywidualnego toku studiów jednej ze studentek. 

 Przypomniała, że są otwarte sylabusy zajęć prowadzonych w semestrze letnim. 

Wkrótce będzie można wprowadzać zmiany również w sylabusach na semestr zimowy. 

Prodziekan zaapelowała o ich przejrzenie. Poprosiła, aby w sylabusach dotyczących zajęć w 

semestrze zimowym zweryfikować zmiany wynikające z przejścia na tryb zdalnego nauczania 

(zaznaczyć, że w bieżącym roku akademickim dane zajęcia odbywają się w tej formie).  

 Dr J Korycka-Skorupa podała, że już są otwarte sylabusy na semestr zimowy. 

 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska poinformowała, że w semestrze letnim nauczanie będzie 

się odbywało prawdopodobnie w formie zdalnej lub hybrydowej. Poprosiła, aby dostosować 

zgłaszane zajęcia do takiej formy ich prowadzenia oraz aby nie zgłaszać zajęć, jeżeli nie da 

się ich przeprowadzić zdalnie. Zaapelowała, aby szczególnie zastanowić się nad zajęciami 

planowanymi jako terenowe, ponieważ w razie niemożliwości ich przeprowadzenia w terenie, 

będzie trzeba odbyć je zdalnie. Dodała, że zajęcia terenowe przełożone z zeszłego roku, w 

tym roku muszą zostać zrealizowane. Nie ma możliwości ich przeniesienia na kolejny rok. 

 Prodziekan zwróciła się z prośbą o przejrzenie sylabusów pod kątem zaliczenia: czy 

spełnione są wymagania zapisane w Uchwałach Rady Dydaktycznej dotyczące zasad 

przeprowadzania egzaminów i oceniania. 

 Przypomniała, że zajęcia na WGSR odbywają się synchronicznie. W szczególnych 

przypadkach, po uzyskaniu pisemnej zgody KJD, możliwe jest prowadzenie zajęć w innej 

formie.  

 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska poprosiła osoby prowadzące zajęcia, aby w przypadku 

braku możliwości ich odbycia, zgłaszały nieobecność na zajęciach do KJD. Przypomniała, że 

jednocześnie należy poinformować KJD i kierownika dziekanatu mgr. J. Skrzypczuka czy 

zajęcia zostaną przeprowadzone w ramach zastępstwa, czy będą odwołane. 

 Prodziekan przypomniała, że dopisywanie studentów na zajęcia wymaga uzyskania 

zgody KJD. 

 Poinformowała, że są do niej kierowane prośby o upoważnienia. Przypomniała, że 

obecnie upoważnienia wymaga jedynie prowadzenie wykładów oraz prac licencjackich przez 

osoby ze stopniem magistra. Na mocy Regulaminu studiów na UW nauczyciele akademiccy 

mający stopień doktora są uprawnieni do prowadzenia prac magisterskich oraz seminariów 

magisterskich.  



 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska poinformowała, że na prośbę prorektora dr. hab. S. 

Żółtka, prof. ucz. powołała Koordynatora ds. Zdalnej Oceny Programowej Polskiej Komisji 

Akredytacyjnej. Funkcja ta została powierzona dr J. Koryckiej-Skorupie. 

 Dr hab. U. Somorowska, prof. ucz. zwróciła uwagę, że na skutek zajęć wstępnych dla 

studentów I roku studiów magisterskich, regularne zajęcia dla tych studentów są skrócone o 2 

tygodnie. Zapytała, czy jest możliwość zaplanowania zajęć uzupełniających w dodatkowych 

terminach. Prodziekan odpowiedziała, że przed wprowadzeniem zdalnego trybu nauczania 

zostało z kierownikami specjalności ustalone, że brakujące godziny będą odpracowane w 

trybie zdalnym. Obecnie nie ma już możliwości wpisania ich do planu. Zaproponowała, aby 

odrobić te zajęcia w ramach konsultacji lub zlecić studentom przepracowanie konkretnego 

tematu samodzielnie. 

 Dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. przekazał wiadomość, że Międzywydziałowe 

Studia Ochrony Środowiska w zeszłym roku uruchomiły kierunek studiów magisterskich w 

języku angielskim Sustainable development. Pracownicy tych studiów zwrócili się z prośbą do 

pracowników WGSR o podjęcie się opieki nad pracami magisterskimi o tematyce związanej z 

geografią społeczno-ekonomiczną. Za opiekę nad pracami magisterskimi Międzywydziałowe 

Studia Ochrony Środowiska oferują godziny do pensum. Dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. 

przedstawił tematy prac, o opiekę nad którymi się zwrócono: 

1. Increasing consumer trust and support for the food supply and for food companies in 

terms of sustainability ; 

2. Food security innovation as instrument for climate change; 

3. Sustainable Palm Oil supply chain management. 

 Dodał, że osoby chcące podjąć się opieki, mogą kontaktować się z nim lub z 

Prodziekan dr M. Korotaj-Kokoszczyńską. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że w związku z organizowanymi 28.10.2020 r. 

protestami sugeruje elastyczne podejście do zgłoszonych nieobecności. Prodziekan zgodziła 

się z takim rozwiązaniem. Uczestnicy posiedzenia zgłosili propozycje, aby wprowadzić godziny 

dziekańskie w tym dniu. Na wątpliwość prof. dr. hab. P. Swianiewicza dotyczącą relacji strajku 

i urlopu Dziekan odpowiedział, że zgodnie z przepisami legalne wzięcie udziału w strajku musi 

być poprzedzone określoną procedurą, a jej pominięcie - tak, jak w przypadku obecnych 

działań spontanicznych - może być podstawą do kary dyscyplinarnej.  

 Mgr K. Rucińska uzupełniła informacje dotyczące funkcjonowania Wydziału. 

Przekazała, że pracownicy administracji pracują w trybie zmiennych dyżurów. W związku z 

tym, ponowiła prośbę o kontakt mailowy lub telefoniczny przed planowanym przyjściem w celu 

załatwiania spraw z pracownikami administracji. Przypomniała, że budynek Wydziału otwarty 

jest w godzinach 7.30-17.30, przy czym w środę i czwartek godziny pracy, na prośbę 

pracowników, zostały wydłużone. Poinformowała, że dodatkowe środki sanitarne są dostępne 

w portierni, gdzie także można zgłaszać potrzebę dodatkowej dezynfekcji pomieszczeń. 

Zwróciła się z prośbą, aby osoby spoza WGSR, umówione np. w celu podpisania dokumentów, 

były przyjmowane nie w pokojach pracowników, ale w holu głównym na parterze budynku.  

 Mgr K. Rucińska poprosiła o przekazywanie wniosków o dofinansowanie wypoczynku 

świątecznego. Dodała, że wnioski składane przez generator dokumentów mogły nie dotrzeć 

do niej, jeśli Dyrektor Administracyjna nie została dopisana jako osoba akceptująca wniosek. 

Zaznaczyła, że ewentualne problemy z generatorem wniosków można zgłaszać do niej. 

 

Ad 3. 

 

 Dr S. Dudek-Mańkowska przedstawiła informacje o wydatkowaniu środków 

budżetowych oraz subwencji w roku 2020. 



 Przypomniała, że w prowizorium budżetowym na rok bieżący zakładany był niewielki 

deficyt finansowy. Obecnie sytuacja finansowa jest stabilna, Wydział nadal posiada 

oszczędności z lat ubiegłych.  

 Zwróciła uwagę, że zbilansowanie budżetu w części „działalność finansowana ze 

środków budżetowych” (subwencja i dotacje z budżetu państwa) jest trudne do osiągnięcia. 

Zaznaczyła, że w przyszłym roku, w związku z mniejszą liczbą studentów, subwencja dla 

WGSR może być niższa. Ostateczna jej wysokość zależy od kształtu uczelnianego algorytmu 

podziału środków finansowych na przyszły rok. Prodziekan poinformowała, że w bieżącym 

roku nieco zmniejszyły się wydatki na media, natomiast wzrosły koszty wynikające z 

konieczności spełniania wymogów sanitarnych. Podkreśliła, że nieustannie największa część 

subwencji jest przeznaczana na wypłatę wynagrodzeń, w tym nagród i wynagrodzeń za 

nadpensum. 

 Poinformowała, że w związku z mniejszą mobilnością pracowników, zmniejszyły się 

koszty rzeczowe związane z wydatkami na podróże i delegacje. Nie są natomiast niższe od 

przewidywanych koszty rzeczowe w zakresie wydatków na tłumaczenia i publikowanie 

wyników badań. 

 Prodziekan przypomniała, że drugą część przychodów Wydziału stanowią przychody 

własne. W tym roku zmniejszyły się wpływy za usługi edukacyjne, wynajem pomieszczeń, 

dochody z wydarzeń organizowanych na WGSR. Dodała, że nieco wyższe niż przewidywane 

są wpływy z kosztów pośrednich. 

 Poinformowała, że w rozliczeniu wykonania planu finansowego na rok 2020 na koniec 

października jest widoczna nadwyżka. W rozliczeniu na koniec roku prawdopodobnie będzie 

nieznaczny deficyt, m. in. w związku z planowanymi wypłatami dodatkowych wynagrodzeń. 

 Prodziekan podziękowała pracownikom za dotychczasowe zachowywanie dyscypliny 

finansowej. Poinformowała, że nadal będzie konieczna oszczędność w wydatkowaniu środków 

finansowych. Zachęcała do aplikowania o środki pozawydziałowe na prowadzenie badań i  

publikowanie ich wyników. Dr S. Dudek-Mańkowska zapewniła, że władze Wydziału będą 

pozytywnie rozpatrywały wnioski o dofinansowywanie wysoko punktowanych publikacji, a 

także - przy aplikowaniu o dofinansowanie z IDUB - będą przyznawały środki na pokrycie 

wymaganego wkładu własnego jednostki. Prodziekan zadeklarowała również wsparcie  

finansowe młodej kadry naukowej.  

 Dr S. Dudek-Mańkowska podała do wiadomości, że jest przygotowywane 

podsumowanie działalności naukowej za lata ewaluacyjne. Szczegółowe informacje na ten 

temat zostaną zaprezentowane w listopadzie. 

 Na pytania dotyczące podwyżek Prodziekan odpowiedziała, że obecnie nie są 

przewidywane. 

 Mgr J. Papis poinformowała, że w sprawie podwyżek toczą się rozmowy między 

związkami zawodowymi na UW a władzami rektorskimi. Jest przygotowywane porozumienie 

dotyczące zwiększenia wynagrodzeń w związku z przyznaniem Uniwersytetowi wyższej kwoty 

subwencji. Podała do wiadomości, że kwota bazowa podwyższająca wynagrodzenie dla 

poszczególnych grup pracowników jest podobna do ubiegłorocznej. Wysokość podwyżek dla 

konkretnych pracowników będzie wynikała z kwoty bazowej dla poszczególnych grup 

pracowników oraz z podziału kwoty będącej do dyspozycji kierownika jednostki. 

 Dr S. Dudek Mańkowska podziękowała za uzupełnienie oraz zapewniła, że po 

otrzymaniu oficjalnych informacji w sprawie podwyżek, niezwłocznie przekaże je 

pracownikom. 

   

Ad 4. 

 



 Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że jak co roku, została przygotowana lista 

kandydatów do Nagród Rektora Uniwersytetu Warszawskiego. Dziekan wyjaśnił, że liczba 

zaproponowanych nagród wynika z możliwości finansowych Wydziału. Przypomniał, że do listy 

kandydatów do Nagród Rektora dla nauczycieli akademickich musi zostać dołączona opinia 

Rady Wydziału. W tej sprawie zostanie ogłoszone jawne głosowanie nad całą listą, nie nad 

poszczególnymi kandydaturami. 

 Prof. dr hab. P. Swianiewicz wyraził opinię, że głosowanie to powinno być tajne. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik odpowiedział, że są to nagrody Rektora, a nie nagrody Rady 

Wydziału i dlatego nie może to być głosowanie nad kandydaturami. Wyjaśnił, że sprawa ta 

była konsultowana z prawnikami. 

 Dziekan podkreślił ogromną rolę pracowników administracji w sprawnym 

funkcjonowaniu Wydziału w okresie pandemii. Wyjaśnił, że biorąc pod uwagę ich 

zaangażowanie, zwrócił się z prośbą do władz rektorskich o zwiększenie puli nagród dla osób 

niebędących nauczycielami. Została przy tym nieznacznie zmniejszona pula nagród dla 

nauczycieli akademickich. Prof. dr hab. M. Jędrusik zwrócił uwagę, że w okresie pandemii 

nieco zmniejszyła się aktywność naukowa pracowników Wydziału i zaapelował o jej 

zintensyfikowanie w nadchodzących miesiącach. 

 Dodał, że wszystkie nagrody indywidualne Rektora są nagrodami III stopnia. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że kandydatami do indywidualnych 

Nagród Rektora UW są następujący nauczyciele akademiccy: 

 - dr Anna Dudek - za wieloletnią, bezbłędną i owocną koordynację współpracy WGSR UW z 

Fukuoka Women’s University;  

- dr Adam Gendźwiłł - za liczne, przynoszące chlubę WGSR UW, wartościowe publikacje, 

dobrze punktowane artykuły naukowe i znakomitą monografię pt.: „Wybory lokalne w Polsce. 

Uczestnictwo, konkurencja i reprezentacja polityczna w demokracjach mniejszej skali”;  

- dr Mirosław Grochowski - za pasję, zawziętość i wytrwałość, które pozwoliły przekuć pomysł 

stworzenia Studiów miejskich w byt realny ku chwale WGSR UW;  

- dr Jolanta Korycka-Skorupa - za znakomite, kreatywne, wymagające innowacyjnych 

rozwiązań logistycznych oraz wartościowe merytorycznie przygotowanie i przeprowadzenie 

zajęć terenowych z kartografii dla studentów WGSR UW w okresie licznych ograniczeń 

związanych z pandemią Covid-19; 

- dr hab. Marta Lackowska, prof. ucz. - za znakomite, pełne entuzjazmu i kompetencji działania 

na rzecz dyscypliny Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna i godne 

reprezentowanie WGSR w różnych zewnętrznych gremiach; 

- dr Maciej Lenartowicz - za godne reprezentowanie WGSR w różnych zewnętrznych 

gremiach, w szczególności w Uniwersyteckim Centrum Badań nad Środowiskiem 

Przyrodniczym i Zrównoważonym Rozwojem.  

 Dziekan wymienił następujące zespoły kandydujące do zespołowych Nagród Rektora 

UW:  

- dr Marlena Kycko, dr Adriana Marcinkowska-Ochtyra, dr Adrian Ochtyra, dr Edwin Raczko - 

za przynoszące chlubę WGSR UW pozyskanie, uczestnictwo i kierowanie licznymi istotnymi 

grantami europejskimi;  

- dr Maksym Łaszewski, dr hab. Urszula Somorowska, prof. ucz. - za znakomite, kreatywne, 

innowacyjne przygotowanie i przeprowadzenie zajęć terenowych z hydrologii dla studentów 

WGSR UW w okresie licznych ograniczeń związanych z pandemią Covid-19; 

- prof. dr hab. Jerzy Makowski, mgr Joanna Miętkiewska-Brynda, mgr Michał Tomczuk - za 

aktywną działalność publikacyjną w ramach Wydawnictw WGSR UW, a w szczególności za 

przygotowanie z udziałem licznych autorów zagranicznych monografii „Krajobrazy winiarskie 

Europy”; 



- dr Izabela Gołębiowska, dr Izabela Karsznia- za entuzjazm, zaangażowanie i wytrwałość w 

działaniach pozwalających utrwalić wysoką jakość czasopisma „Miscellanea Geographica – 

Regional Studies on Development” mimo licznych trudności i niespodzianek prawnych, 

finansowych i technicznych;  

- dr hab. Małgorzata Durydiwka, dr hab. Mikołaj Madurowicz, mgr Aleksandra Korpysz, dr hab. 

Ewa Smolska, prof. ucz., dr Maciej Lenartowicz, dr Joanna Popławska, dr Katarzyna Duda-

Gromada, dr Anna Dudek, dr Joanna Krukowska, dr Jolanta Korycka-Skorupa - za wytrwałe 

systematyczne i uwieńczone sukcesami działania, które budzą nadzieję na rychłe 

wprowadzenie „Prac i Studiów Geograficznych” do elity polskich czasopism geograficznych. 

 Dziekan poinformował, że kandydatami do Nagród Rektora UW są następujący 

pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi:  

- mgr inż. Marta Jankowska – za wyjątkowe zaangażowanie i troskę o funkcjonowanie sieci 

komputerowej na WGSR, przygotowanie zdalnych posiedzeń różnych gremiów i nieustającą 

chęć do służenia radą i pomocą informatyczną;  

- mgr Agata Korzeniecka – za zaangażowanie i wzorowe wypełnianie obowiązków 

służbowych, w szczególności  w okresie licznych ograniczeń związanych z pandemią Covid-

19; 

- mgr Jerzy Lechnio – za staranne i pełne zaangażowania kierowanie MOG oraz SUiZP;  

- Anna Marchwińska-Sławińska – za wyjątkową staranność w pracy w sekretariacie WGSR, 

zwłaszcza w okresie licznych trudności związanych z pandemią Covid-19; 

- inż. Ewa Mierzwiak – za wzorową, efektywną działalność w Sekcji Wsparcia Inicjatyw 

Badawczych;  

- mgr Urszula Nikitin – za znakomite kierowanie Sekcją Wsparcia Inicjatyw Badawczych; 

- mgr Iwona Orzechowska - za wzorową, efektywną działalność w Sekcji Wsparcia Inicjatyw 

Badawczych; 

- dr Michał Osowiec – za zaangażowanie w pracy na rzecz Biblioteki WGSR, a zwłaszcza jej 

zbiorów kartograficznych; 

- mgr Joanna Papis – za wzorową, efektywną działalność w Sekcji Wsparcia Inicjatyw 

Badawczych; 

- mgr Ewa Pluta – za wyjątkową staranność w pełnieniu funkcji Menadżera Publikacji 

pracowników WGSR;  

- mgr Kinga Rucińska – za pełne zaangażowania i rozsądku organizowanie funkcjonowania 

Wydziału, zwłaszcza w okresie pandemią Covid-19; 

- mgr Jan Skrzypczuk – za wzorowe działania administracyjne na rzecz WGSR, w 

szczególności za znakomicie prowadzoną rekrutację i bezbłędne opanowanie USOS z 

korzyścią dla studentów i pracowników WGSR; 

- dr Jarosław Suchożebrski - za wytrwałość i kreatywność w redagowaniu strony internetowej 

oraz wspaniale funkcjonującego konta facebook WGSR; 

- mgr Joanna Szczęsna – za wyjątkową staranność w pracy w sekretariacie WGSR, zwłaszcza 

w okresie licznych trudności związanych z pandemią Covid-19.  

 Dziekan poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” jawnego głosowania 

dotyczącego wyrażenia opinii w sprawie przedstawionych kandydatur nauczycieli 

akademickich do Nagród Rektora UW. 

 W głosowaniu jawnym, w którym wzięło udział 50 osób na 54 osoby uprawnione do 

głosowania, Rada Wydziału większością głosów (tak – 48, nie – 0, wstrzymuję się – 2) wyraziła 

pozytywną opinię w sprawie przedstawionych kandydatur nauczycieli akademickich do Nagród 

Rektora UW. 

 Dziekan podziękował członkom Rady Wydziału za głosowanie. Poinformował, że 

przekaże listę kandydatur wraz z opinią Rady Wydziału Rektorowi UW.  



 (Załącznik nr 2 - Uchwała nr 48/2020) 

 

Ad 5. 

 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przypomniał zapis Regulaminu WGSR UW mówiący, że 

„warunkiem utworzenia zakładu jest wykonywanie w zakładzie obowiązków pracowniczych 

przez co najmniej 5 pracowników”. 

 Dziekan podał do wiadomości, że Pracownia Geografii Politycznej i Historycznej, w 

związku ze zwiększeniem liczby osób w niej zatrudnionych, spełniła ten wymóg. Wobec 

powyższego, zwrócił się z prośbą o wyrażenie opinii w sprawie przekształcenia Pracowni 

Geografii Politycznej i Historycznej w Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej w Zakład 

Geografii Politycznej i Historycznej. 

 Dziekan poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” jawnego głosowania w tej 

sprawie. 

 W głosowaniu jawnym, w którym wzięło udział 49 osób na 54 osoby uprawnione do 

głosowania, Rada Wydziału większością głosów (tak – 46, nie – 1, wstrzymuję się – 2) wyraziła 

pozytywną opinie w sprawie przekształcenia Pracowni Geografii Politycznej i Historycznej w 

Katedrze Geografii Regionalnej i Politycznej w Zakład Geografii Politycznej i Historycznej. 

 (Załącznik nr 3 - Uchwała nr 49/2020) 

 

Ad 6. 

 

 Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska podała do wiadomości, że został uruchomiony kierunek 

Studia miejskie. Musi zostać powołana dla nich Rada Dydaktyczna. Przypomniała, że  są to 

studia interdyscyplinarne, które powstały w porozumieniu 5 jednostek UW. Rada dydaktyczna 

ma liczyć 16 osób: 10 nauczyciel akademickich - po 2 przedstawicieli z każdej jednostki 

prowadzącej, 4 studentów i 2 doktorantów. Prodziekan zaproponowała, aby przedstawicielami 

WGSR w Radzie Dydaktycznej kierunku Studia miejskie byli: 

- prof. dr hab. M. Czerny, która brała udział w postępowaniu kwalifikacyjnym była członkiem 

komisji egzaminacyjnej, będzie uczestniczyła w prowadzeniu zajęć; 

- dr M. Grochowski, który jest współtwórcą idei Studiów miejskich i opracowywał koncepcję 

programu kierunku Studia miejskie. 

 Dziekan poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” tajnego głosowania w sprawie 

wyznaczenia kandydatów do Rady Dydaktycznej kierunku Studia miejskie. 

 W głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 47 osób, Rada 

Wydziału większością głosów (tak – 46; nie – 1; wstrzymuję się – 0) wyraziła pozytywną opinię 

w sprawie wyboru prof. dr hab. M. Czerny na kandydatkę do Rady Dydaktycznej kierunku 

Studia miejskie. 

 W głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 47 osób, Rada 

Wydziału większością głosów (tak – 42; nie – 1; wstrzymuję się – 1; głos nieważny - 3) wyraziła 

pozytywną opinię w sprawie wyboru dr. M. Grochowskiego na kandydata do Rady 

Dydaktycznej kierunku Studia miejskie. 

 (załącznik nr 4 – Uchwała nr 50/2020) 

 

Ad 7.1. 

 Dr hab. S. Kulczyk, prof. ucz. zwróciła się do Rady Wydziału z wnioskiem w sprawie 

wyrażenia opinii dotyczącej zatrudnienia dr. hab. Macieja Dąbskiego na stanowisku 

profesora uczelni (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) w trybie awansu 

naukowego na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na czas nieokreślony. Prodziekan 



przypomniała, że w trakcie postępowania została powołana komisja pod przewodnictwem prof. 

dr. hab. W. Andrejczuka. Dodała, że protokół komisji oraz opinie recenzentów (prof. dr. hab. 

L. Andrzejewskiego i prof. dr. hab. J. Makowskiego) są znakomite. 

 Dziekan zarządził tajne głosowanie dotyczące wyrażenia opinii w sprawie zatrudnienia 

dr. hab. Macieja Dąbskiego na stanowisku profesora uczelni oraz poprosił o uruchomienie w 

systemie „Ankieter” tajnego głosowania w tej sprawie. 

 W głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 49 osób, Rada 

Wydziału większością głosów (tak – 47; nie – 0; wstrzymuję się – 2) wyraziła pozytywną opinię 

w sprawie zatrudnienia dr. hab. Macieja Dąbskiego na stanowisku profesora uczelni (w 

grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Fizycznej na 

czas nieokreślony. 

 (załącznik nr 5 – Uchwała nr 51/2020) 

Ad 7.2. 

 Dr hab. S. Kulczyk, prof. ucz.  zwróciła się do Rady Wydziału z wnioskiem w sprawie 

wyrażenia opinii dotyczącej zatrudnienia dr hab. Małgorzaty Durydiwki na stanowisku 

profesora uczelni (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) w trybie awansu 

naukowego na WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i Rekreacji na czas nieokreślony. 

Prodziekan przypomniała, że postępowanie prowadziła komisja pod przewodnictwem prof. dr 

hab. M. Czerny, a recenzentami byli prof. dr hab. W. Andrejczuk i prof. dr hab. A. Świeca. 

Poinformowała, że zarówno recenzje, jak i protokół komisji zawierają bardzo dobre oceny 

Kandydatki. 

 Dziekan zarządził tajne głosowanie dotyczące wyrażenia opinii w sprawie zatrudnienia 

dr hab. Małgorzaty Durydiwki na stanowisku profesora uczelni oraz poprosił o uruchomienie w 

systemie „Ankieter” tajnego głosowania w tej sprawie. 

 W głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione uczestniczyło 50 osób, Rada 

Wydziału większością głosów (tak – 44; nie – 3; wstrzymuję się – 3) wyraziła pozytywną opinię 

w sprawie zatrudnienia dr hab. Małgorzaty Durydiwki na stanowisku profesora uczelni (w 

grupie pracowników badawczo-dydaktycznych) na WGSR w Katedrze Geografii Turystyki i 

Rekreacji na czas nieokreślony. 

 (załącznik nr 6 – Uchwała nr 52/2020) 

 

Ad 8. 
 

Prof. dr hab. M. Jędrusik zgłosił wniosek o przyjęcie protokołu posiedzenia Rady 

Wydziału w dniu 22.09.2020 r. Poinformował, że dotychczas nie wpłynęły uwagi do protokołu. 

W związku z brakiem uwag od uczestników posiedzenia, Dziekan poprosił o uruchomienie w 

systemie „Ankieter” jawnego głosowania w sprawie zgłoszonego wniosku.  

W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione 

uczestniczyło 48 osób, Rada Wydziału jednogłośnie (tak – 48; nie – 0; wstrzymuję się – 0) 

przyjęła protokół. 

 

Ad 9. 

 

 Dr J. Korycka-Skorupa poinformowała, że w pierwszej połowie października 

rozstrzygnięto XII Ogólnopolski Konkurs Prac Dyplomowych z Zakresu Kartografii, Geomatyki 

i Geoinformacji. Konkurs był zorganizowany przez Oddział Kartograficzny PTG oraz Katedrę 

Geomatyki i Kartografii UMCS w Lublinie. Wyróżnienie w konkursie zdobył absolwent WGSR 

- mgr Albert Adolf za pracę magisterską pt. „Wykorzystanie technik eksploracji danych (Data 

https://www.kartografia.org/xii-konkurs-prac-dyplomowych---fina
https://www.kartografia.org/xii-konkurs-prac-dyplomowych---fina


Mining) do automatyzacji selekcji dróg na mapach ogólnogeograficznych” zrealizowaną w 

Katedrze Geomatyki i Systemów Informacyjnych WGSR pod opieką dr inż. I. Karszni. Dr J. 

Korycka-Skorupa pogratulowała wyróżnienia. 

 Dziekan przyłączył się do gratulacji. 

 Mgr K. Rucińska zwróciła uwagę, że przy elektronicznym wypełnianiu wniosków o 

dodatkowe dofinansowanie, nie wszyscy dodali Dyrektor Administracyjną jako osobę 

akceptującą dokument. Poprosiła o weryfikację osób dodanych do akceptacji we wnioskach 

składanych elektronicznie. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik zamknął posiedzenie Rady Wydziału. 

 

                       

  SEKRETARZ       DZIEKAN 

 

 (mgr Joanna Miętkiewska-Brynda)     (prof. dr hab. Maciej Jędrusik) 

 


		2020-11-24T14:37:50+0100
	Maciej Jędrusik; WGSR UW




