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PORZĄDEK OBRAD: 

1. Przyjęcie porządku obrad.  

2. Informacje zespołu dziekańskiego i sprawozdanie z posiedzenia Senatu UW z 

17.02.2021 r. (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

3. Informacja o prowizorium budżetowym na rok 2021 (ref. dr Sylwia Dudek-Mańkowska).  

4. Powołania kierowników katedr i zakładów na WGSR (ref. prof. dr hab. Maciej Jędrusik).  

5. Przyjęcie protokołu zdalnego posiedzenia Rady Wydziału z dnia 26 stycznia 2021 r.  

6. Sprawy bieżące.  

 

Posiedzeniu Rady Wydziału przewodniczył Dziekan – prof. dr hab. M. Jędrusik.  

  

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przekazał informację o śmierci dr Urszuli Kossowskiej-Cezak, 

klimatolożki, długoletniej pracowniczki Wydziału Geografii i Studiów Regionalnych 

Uniwersytetu Warszawskiego. Rada Wydziału uczciła pamięć Zmarłej chwilą ciszy. 

 

 W celu potwierdzenia tożsamości oraz stwierdzenia kworum, Dziekan, przy 

odczytywaniu listy członków Rady Wydziału, poprosił każdą z osób o potwierdzenie obecności 

przez identyfikację wizualną. Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 

 

Ad 1. 

 Dziekan zwrócił się z prośbą o uzupełnienie porządku obrad o punkt 4.a.: Uchwała w 

sprawie zmiany uchwały nr 41/2020 Rady Wydziału Geografii i Studiów Regionalnych 

Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 września 2020 r. w sprawie wyrażenia opinii na temat 

składu Komisji Oceniającej na kadencję 2020-2024 (ref. prof. dr hab. M. Jędrusik). 

Dziekan zgłosił wniosek o przyjęcie porządku obrad z zaproponowaną zmianą oraz 

poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” głosowania w tej sprawie. 

 W głosowaniu jawnym, w którym wzięło udział 49 osób z 54 uprawnionych do 

głosowania, Rada Wydziału jednomyślnie (tak – 49; nie – 0; wstrzymuję się – 0) przyjęła 

przedstawiony porządek obrad z zaproponowanym uzupełnieniem. 

 

Ad 2. 

  

 Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że mgr J. Papis otrzymała nagrodę 

jubileuszową za 35 lat pracy. Członkowie Rady Wydziału pogratulowali Jubilatce. 



 Dziekan poinformował, że Senat UW pozytywnie zaopiniował wnioski w sprawie 

zatrudnienia dr hab. M. Durydiwki i dr. hab. M. Dąbskiego na stanowisku profesora uczelni. 

Członkowie Rady Wydziału pogratulowali osobom awansowanym. 

  

 Prof. dr hab. M. Jędrusik powiadomił, że 18 lutego br. została opublikowana nowa lista 

czasopism punktowanych, według której około 30% czasopismom wydawanym na UW 

przypisano większą liczbę punktów. Dodał, że w skali różnych dyscyplin czasopisma 

geograficzne mają najniższą punktację. Dziekan podał do wiadomości, że na posiedzeniu 

Komitetu Nauk Geograficznych (KNG) postanowiono, że KNG włączy się w działania w 

sprawie zwiększenia punktacji najważniejszych polskich czasopism geograficznych. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przypomniał, że do czasopisma „Prace i Studia Geograficzne” 

jest przypisana dyscyplina Nauki o Ziemi i środowisku. Zapewnił redakcję czasopisma o 

wsparciu władz WGSR w działaniach zmierzających do przypisania do czasopisma również 

dyscypliny Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że odbyło się posiedzenie Komitetu Nauk 

Geograficznych. W trakcie obrad dyskutowano kwestię przyznania dyplomów im. E. Romera 

za najlepszą rozprawę doktorską z zakresu geografii społeczno-ekonomicznej oraz geografii 

fizycznej za rok 2019 i 2020. Dziekan przypomniał, że na WGSR co roku powoływany jest 

zespół do wytypowania kandydatów do tej nagrody. Wyjaśnił, że nie mogą w nim zasiadać 

osoby, które były promotorami prac doktorskich obronionych w danym roku. Prof. dr hab. M. 

Jędrusik poprosił, aby w skład zespołu weszli: dr hab. U. Somorowska, prof. ucz. jako 

przewodnicząca, prof. dr hab. W. Andrejczuk, prof. dr hab. A. Kowalczyk, prof. dr hab. J. 

Makowski, dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. oraz dr hab. T. Wites. Dodał, że kandydatury 

do dyplomu można zgłaszać do 25.03.2021 r.  

Dziekan podał do wiadomości, że na posiedzeniu KNG przyjęto hasło Dnia Geografa 

na 2021 rok, które brzmi „Polskie Geoparki”. Tegoroczny Dzień Geografa odbędzie się 21 

kwietnia. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik powiadomił, że KNG zaakceptował decyzję kapituły Medalu 

im. W. Pola dotyczącą nominacji do nagrody za 2020 i 2021 rok. Za 2020 rok nominowano 

prof. dr. hab. A. Richlinga. Członkowie Rady Wydziału pogratulowali Profesorowi. Prof. dr hab. 

M. Jędrusik dodał, że za rok 2021 nominowano do Medalu  prof. dr hab. T. Czyż z UAM. 

 Dziekan przypomniał, że w 2021 roku na WGSR zostaną przyznane cztery 

„Wyróżnienia Rektora”. Przekazał, że na Wydziale został opracowany regulamin wyłaniania 

kandydatów do „Wyróżnienia Rektora”, którego szczegóły przedstawi dr hab. S. Kulczyk prof. 

ucz. Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że do wyróżnienia zostały zgłoszone trzy osoby 

najbardziej zaangażowane w działalność naukowo-badawczą: prof. dr hab. M. Solarz, dr A. 

Ochtyra, dr hab. M. Dłużewski, prof. ucz. oraz - jako osoba wyróżniająca się w zakresie 

dydaktyki - dr hab. T. Wites. Dziekan oraz członkowie Rady Wydziału wyrazili uznanie dla 

kandydatów. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik przedstawił informacje z posiedzenia Senatu UW. Podał do 

wiadomości, że został przekazany komunikat na temat szczepień przeciw COVID-19 dla 

pracowników UW. Na szczepienie zarejestrowało się ponad 4500 osób uprawnionych. Rektor 

UW interweniuje, aby cała społeczność akademicka UW mogła zostać objęta szczepieniami.  

Rektor zachęcał kierowników jednostek do inwestowania w infrastrukturę, zapewniając 

o wsparciu centrali UW. 

 Dziekan powiadomił, że trwają prace dotyczące oceny dorobku pracowników UW w 

ewaluacji. Jest kilka dyscyplin na UW, które mogą uzyskać kategorię B. Najprawdopodobniej 

nie należy do nich dyscyplina Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna. 



Zwrócił uwagę, że nadal jest wiele niejasności dotyczących procedury ewaluacji. Przypomniał, 

że informacje w systemie do przeprowadzenia ewaluacji stale są weryfikowane, a dane 

dotyczące nowych publikacji wprowadzane są na bieżąco. Podziękował mgr E. Plucie za 

dbanie o aktualność informacji dotyczących pracowników WGSR w bazach publikacji. Poprosił 

osoby publikujące o zgłaszanie do mgr E. Pluty nowo opublikowanych prac oraz o 

potwierdzanie danych w bazach. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że na posiedzeniu Senatu UW władze 

rektorskie poinformowały o wybraniu firmy do obsługi Pracowniczych Planów Kapitałowych. 

W trakcie obrad Senatu UW przedstawione zostały informacje dotyczące programu 

wieloletniego. W ramach programu prowadzona jest budowa budynku przy ul. Dobrej 55, tzw. 

budynku Psychologii w Kampusie Ochota, uzyskano pozwolenie na zabudowę górnego 

dziedzińca w Kampusie Głównym. 

Prorektor Z. Lalak poinformował, że w rankingu Times Higher Education wybrano 172 

najbardziej umiędzynarodowione uczelnie. Z regionu Europy Środkowej są to Uniwersytet 

Warszawski (123. miejsce w rankingu) oraz Uniwersytet Karola w Pradze (79. miejsce w 

rankingu). 

Podano do wiadomości, że wśród 4 laureatów nagrody Fundacji Nauki Polskiej w 2020 

roku jest dwoje naukowców z UW.  

W trakcie obrad przekazane zostały informacje na temat rekrutacji do szkół doktorskich 

w roku akademickim 2020/2021.  

Senatorowie podjęli decyzje o utworzeniu ogólnouniwersyteckich jednostek 

organizacyjnych: Centrum Badań nad Kulturą Warszawy, Interdyscyplinarnego Centrum 

Badawczego Uniwersytetu Warszawskiego „Tożsamość – Dialog – Bezpieczeństwo” oraz 

Ośrodka Studiów Szwajcarskich.  

Przyjęli także drobne poprawki w uchwałach rekrutacyjnych. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że w trakcie obrad odbyło się głosowanie 

dotyczące zatrudnienia 13 osób na stanowisku profesora uczelni. Ponadto miała miejsce 

dyskusja na temat procedury działania Komisji ds. Zatrudniania na Stanowiska Profesorów na 

UW. 

Dziekan poprosił prof. dr. hab. A. Kowalczyka o przekazanie informacji dotyczących 

postępowań awansowych. 

Prof. dr hab. A. Kowalczyk, przewodniczący podkomisji nauk społecznych, podał do 

wiadomości, że obecnie najważniejszą sprawą zajmującą Komisję ds. Zatrudniania na 

Stanowiska Profesorów na UW jest procedura zatrudniania na stanowisku profesora uczelni 

w grupie pracowników dydaktycznych. Uznano, że osoba zatrudniana na stanowisku profesora 

uczelni, poza wybitnymi osiągnięciami w działalności dydaktycznej, musi mieć znaczący 

dorobek naukowy. Przewodniczący zwrócił uwagę, że wydziały na UW są zróżnicowane pod 

względem możliwości prowadzenia dydaktyki. Skutkuje to nierównymi szansami kandydatów 

z wydziałów, w których dydaktyka dotyczy też szkoły podstawowej czy średniej oraz z 

wydziałów, w których dydaktyka nie ma przełożenia na poziom szkolnictwa powszechnego. 

Dodatkowym utrudnieniem w przypadku części pracowników jest fakt, że są oni specjalistami 

w wąskich dziedzinach i mają niewielkie możliwości współpracy z innymi uczelniami w zakresie 

dydaktyki. 

Drugą istotną kwestią jest zatrudnianie profesorów uczelni w grupie pracowników 

naukowo-badawczych. Specyfika poszczególnych dziedzin powoduje, że niektóre kryteria 

zatrudnienia na stanowisku profesora uczelni mają różną wagę dla poszczególnych dziedzin. 

Przykładem jest wymóg kierowania zespołem badawczym – w naukach ścisłych i 

przyrodniczych jest to bardzo istotne. Prof. dr hab. A. Kowalczyk zwrócił uwagę, aby 



pracownicy WGSR w planowaniu karier naukowych uwzględniali kierowanie zespołem 

badawczym. Podkreślił ponadto, że od kandydatów na profesora uczelni w grupie naukowo-

badawczej wymagane są osiągnięcia w pracy dydaktycznej: w zakresie kształcenia studentów 

i młodej kadry naukowej. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik zauważył, że nierównowaga w ocenie dorobku naukowego 

przedstawicieli nauk społecznych oraz ścisłych i przyrodniczych powinna skłaniać geografów 

do większej aktywności w zakresie dyscypliny Geografia Społeczno-Ekonomiczna i 

Gospodarka Przestrzenna. 

Mgr U. Nikitin zwróciła uwagę, że początkiem tworzenia zespołu badawczego może 

być przyjmowanie do projektów badawczych stypendystów - studentów lub doktorantów. 

Dodała, że przy składaniu przez doktorantów wniosków na dofinansowanie działalności 

naukowej bardzo ważna dla sukcesu wnioskodawcy jest rola opiekuna, jako osoby z większym 

doświadczeniem naukowym. Podkreśliła, że dbanie o rozwój naukowy studentów i 

doktorantów sprzyja tworzeniu zespołów badawczych. 

Dr hab. M. Dłużewski, prof. ucz. potwierdził, że studenci i doktoranci są zaangażowani 

w prace badawcze, jednak czasami doktoranci, z powodów osobistych czy finansowych, 

muszą przerwać studia doktoranckie. Podziękował mgr J. Papis za pomoc w procedurach 

zatrudniania stypendystów do projektów naukowych.  

Dr hab. K. Szmigiel-Rawska, prof. ucz. dodała, że stypendia NCN dla studentów i 

doktorantów są korzystne finansowo. W przypadku doktorantów wpływy z projektów w 

połączeniu ze stypendium doktoranckim dają dość wysokie dochody, chociaż krótka 

perspektywa czasowa może część młodych naukowców zniechęcać do podejmowania 

aktywności badawczej w ramach grantów. 

Dr hab. S. Kulczyk, prof. ucz. poinformowała o kryteriach wyboru kandydatów do 

„Wyróżnienia Rektora”. Pierwszym kryterium dla najlepszych pracowników w grupie naukowo-

badawczej była łączna liczba punktów za publikacje naukowe z punktacją powyżej 140 

punktów w roku 2020. Ponadto był oceniany udział w projektach naukowych, gdzie kryterium 

stanowiły przepływy finansowe w projektach w roku 2020 oraz funkcja, jaką kandydat pełnił w 

poszczególnych grantach (kierownik lub wykonawca). 

Prodziekan przypomniała, aby do 12.03.2021 r. pracownicy przekazali do sekretariatu 

wypełnione formularze dotyczące planów urlopu wypoczynkowego w roku 2021. 

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska podała zasady oceny kandydatów do „Wyróżnienia 

Rektora” dla najlepszych dydaktyków. Pierwszym kryterium było prowadzenie zajęć na 

różnych poziomach, stosowanie różnych metod i prowadzenie różnorodnych rodzajów zajęć. 

Była brana pod uwagę liczba prac licencjackich i magisterskich, których kandydat jest 

opiekunem lub współopiekunem, a także promotorstwo pomocnicze w prowadzeniu prac 

doktorskich. Kolejnym kryterium było zaangażowanie pracowników w działalność zewnętrzną: 

zajęcia w ramach UO, zajęcia dla innych wydziałów na UW i ocena tych zajęć, udział w 

olimpiadach geograficznych i inne działania związane z promocją kierunku. Oceniano też 

zaangażowanie w działalność organizacyjną związaną z dydaktyką (np. udział w Radzie 

Dydaktycznej, kierowanie specjalnością). Jednym z kryteriów był wynik ankiet studenckich - 

ocena zajęć prowadzonych przez kandydata (brane były pod uwagę najwyższe oceny: 4,85-

5,0). 

 Dr S. Dudek-Mańkowska poinformowała, że Ministerstwo Edukacji i Nauki 

opublikowało nową listę punktacji czasopism. Przypisano na niej zwiększoną liczbę punktów 

96 czasopismom naukowym, głównie z zakresu nauk humanistycznych, społecznych i 

teologicznych ujętych w Web of Science lub Scopus.  



Prodziekan zwróciła się do redaktora naczelnego czasopisma „Prace i Studia 

Geograficzne” dr. hab. M. Madurowicza z prośbą o skontaktowanie się z Komisją Ewaluacji 

Nauki w sprawie zwiększenia liczby punktów przypisanej czasopismu i przyporządkowania go 

także do dyscypliny geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.  

Prodziekan dodała, że nie zostało dotychczas opublikowane rozporządzenie w sprawie 

sposobu punktowania czasopism w ewaluacji. 

Dr hab. M. Madurowicz przypomniał, że „Prace i Studia Geograficzne” są indeksowane 

w Scopusie. Zapewnił, że redakcja będzie prowadziła działania w kierunku przypisania „Prac i 

Studiów Geograficznych” do dyscypliny geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka 

przestrzenna. 

Prodziekan podziękowała dr P. Pokojskiej, która zajmuje się weryfikacją danych 

dotyczących WGSR w systemie SEDN. 

Dr S. Dudek-Mańkowska przypomniała, że w ewaluacji przypisuje się punkty za 

wykazanie przepływu środków finansowych w projektach. 

Prodziekan podkreśliła, że wzrosłą aktywność pracowników WGSR w nawiązywaniu 

współpracy z otoczeniem. Zwróciła uwagę, aby przy procedowaniu umów o współpracy 

zachować porządek w obiegu dokumentów i przepływie informacji. Poprosiła, aby pierwszej 

kolejności, w kwestiach merytorycznych kontaktować się z władzami dziekańskimi, a w 

kwestiach formalnych z Prodziekan ds. finansowych i naukowych. 

Dr S. Dudek-Mańkowska zwróciła się z prośbą o zgłoszenie konferencji i innych 

spotkań na WGSR, które są planowane na 2021 rok. Informacje te pozwolą zrobić kalendarz 

wydarzeń organizowanych przez Wydział oraz zaplanować ich obsługę organizacyjną i 

finansową. Poprosiła również o przygotowanie krótkich sprawozdań z wydarzeń naukowych, 

które odbyły się w ubiegłym roku. Prodziekan zapowiedziała, że zwróci się również o 

modyfikację preliminarzy w przypadku wydarzeń, które z powodu pandemii się nie odbyły. 

Dodała, że w tej sprawie będzie kontaktowała się z wnioskodawcami. 

Dr S. Dudek-Mańkowska podała do wiadomości, że UOTT będzie aktywnie wspierał 

naukowców chcących prowadzić badania związane z wdrożeniami i patentami i może być 

partnerem w takich projektach. UOTT będzie wspomagać pracowników składających wnioski 

do konkursów w NCBiR w zakresie opisów związanych z wdrożeniami, ochroną własności 

intelektualnej.  

Prodziekan poprosiła mgr U. Nikitin o przekazanie informacji o nowych konkursach na 

UW. 

Mgr U. Nikitin zaprezentowała możliwości dofinansowania działalności naukowej w 

ramach IDUB.  

Ze środków Programu IDUB organizowane są szkolenia, na których można rozwijać 

kompetencje i wiedzę z zakresu English for Presenting and Debating. W szkoleniach tych 

mogą uczestniczyć nauczyciele akademiccy zatrudnieni na UW na podstawie umowy o pracę 

lub mianowania. 

Drugim działaniem w ramach IDUB jest „Promocja badań naukowych” edycja 2. 

Wniosek w tym konkursie może złożyć pracownik, doktorant albo zespół, który w latach 2019-

2021 uzyskał wyniki badań naukowych. Celem konkursu jest popularyzacja badań naukowych 

zrealizowanych na Uniwersytecie Warszawskim oraz zwiększenie rozpoznawalności 

Uniwersytetu Warszawskiego, jego pracowników oraz prowadzonych badań. Środki 

przyznawane są na: 

- przygotowanie i opublikowanie artykułu promującego wyniki badań w niespecjalistycznych 

czasopismach lub internetowych portalach naukowych; 



- zorganizowanie w Polsce lub za granicą (np. podczas Festiwalu Nauki) ogólnodostępnego 

wykładu (dopuszcza się formę zdalną) popularyzacyjnego promującego wyniki badań; 

- pokrycie kosztów reklamy, promującej wyniki badań w mediach: m.in. w radio, telewizji, 

mediach społecznościowych; 

- pokrycie kosztów uzyskania opinii na temat wyników badań od najwybitniejszych badaczy z 

danej dyscypliny o z prawem do ich publikowania i rozpowszechniania; 

- opublikowanie wyników badań w czasopiśmie naukowym mieszczącym się w 25% 

najlepszych w danej dyscyplinie oraz rozpowszechnienie tego faktu w niespecjalistycznych 

czasopismach lub internetowych portalach naukowych 

- organizację tematycznej konferencji naukowej z udziałem gości zagranicznych poświęconej 

dorobkowi naukowemu naukowców z UW. 

Kierownik SWIB zachęcała do składania wniosków w konkursach IDUB oraz do 

kontaktu z Sekcją. Dodała, że w najbliższych miesiącach planowane jest otwarcie nowych 

konkursów w Programie IDUB. Zwróciła się z prośbą o sprawdzanie informacji na stronie 

Programu. 

Mgr U. Nikitin poinformowała, że mgr J. Papis została powołana przez Dziekana WGSR 

na zastępcę kierownika SWIB. 

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska podała do wiadomości, że na stronie WGSR zostały 

zamieszczone zasady organizacji zajęć w semestrze letnim oraz lista narzędzi 

informatycznych dopuszczonych do prowadzenia zajęć w tym semestrze. Zaznaczyła, że 

zgodnie z rozporządzeniem Rektora UW, dopuszczony obecnie dla wykładów powyżej 100 

osób Zoom, nie został dopuszczony do przeprowadzenia egzaminów i zaliczeń. 

Poinformowała, że studenci uważają Google Meet i Classroom za narzędzia przyjazne i 

ułatwiające naukę. Zwróciła się z prośbą o wzięcie tej informacji pod uwagę. 

Do 1 marca zostanie ogłoszona lista zajęć, które - zgodnie z zarządzeniem Rektora - 

będą dopuszczone do przeprowadzenia w trybie stacjonarnym. Na kierunkach geografia i 

gospodarka przestrzenna będą to zajęcia terenowe. Prodziekan przekazała, że odbyło się 

zebranie z kierownikami ćwiczeń terenowych, na którym został opracowany wykaz zajęć, które 

mają być prowadzone w trybie innym niż zdalny wraz z planowanymi terminami tych zajęć. 

Lista ta zostanie opublikowana na stronie WGSR. 

Zwróciła się z prośbą o przestrzeganie procedur dotyczących zwiększenia liczby miejsc 

w poszczególnych grupach ćwiczeniowych. Przypomniała, że liczba ta jest określona 

regulaminem. Zwiększenie ustalonej liczby miejsc w grupach ćwiczeniowych leży w 

kompetencjach KJD. 

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska poinformowała, że zajęcia do wyboru, na które zgłosi się 

mała liczba studentów, będą zamykane. Studenci zostaną o tym poinformowani i uzyskają 

pomoc w znalezieniu innych zajęć. 

Prodziekan powiadomiła, że w związku ze znacznym zmniejszeniem liczby studentów 

na specjalizacji geografia człowieka, podjęła decyzję, że studenci będą realizowali program tej 

specjalizacji na zasadzie indywidualnego toku studiów.  

Dr M. Korotaj-Kokoszczyńska przekazała, że w semestrze letnim w sylabusach i 

programach niektórych przedmiotów jest przewidziane, że studenci wychodzą na zajęcia w 

teren. Przypomniała, że obowiązuje reżim sanitarny i wyjście w teren możliwe jest w grupie 5 

osób. Poza tym przeprowadzenie zajęć w takiej formie utrudnia fakt, że nie wszyscy studenci 

znajdują się w Warszawie. Podkreśliła, że każdorazowo decyzję o odbywaniu zajęć w terenie 

należy konsultować z KJD. Zgoda na taką formę zajęć zostanie wydana, jeśli będzie taka 

możliwość (m.in. nie będzie konfliktu z innymi zajęciami) i studenci wyrażą zgodę. Podobna 



procedura obowiązuje przy planowaniu konsultacji w formie stacjonarnej – każdorazowo jest 

wymagana zgoda KJD. 

Prodziekan podała do wiadomości, że do 10 marca studenci mogą składać podanie o 

przedłużenie terminu składania pracy dyplomowej o 3 miesiące. Dotyczy to osób, które zostały 

wznowione na semestr zimowy, a nie ukończą pracy w terminie. Przypomniała, że jest już 

ogłoszony harmonogram egzaminów dyplomowych w marcu. Rozpoczną się one 15 marca. 

Uzgodnienie terminów egzaminów będzie musiało być dopasowane do terminów prowadzenia 

zajęć przez osoby biorące w nich udział.  

Dr M. Korotaj-Kokoszcyzńska powiadomiła, że część studentów została wznowiona na 

semestr letni. Zwróciła się z prośbą do prowadzących zajęcia o weryfikację w dziekanacie,  

czy nowe osoby pojawiające się na zajęciach zostały wznowione. 

Prodziekan podziękowała zespołowi, który opracowuje raport dla PAKA za pracę i 

wsparcie. Podziękowała za pomoc osobom spoza zespołu, zespołowi ds. bloku 

pedagogicznego, kierownikowi i obsłudze dziekanatu, dyrektor administracyjnej. 

 

Ad 3.  

 

 Dr S. Dudek-Mańkowska na wstępie przedstawiła korektę do wykonania planu 

rzeczowo-finansowego za rok 2020. Poinformowała, że wpływy z kosztów pośrednich są 

wyższe niż sprawozdawane na posiedzeniu Rady Wydziału w styczniu br. W ostatecznym 

rozliczeniu budżet za rok 2020 został zamknięty z nadwyżką w wysokości ponad 510 000 zł. 

Następnie, Prodziekan zaprezentowała prowizorium budżetowe na rok 2021. 

Poinformowała, że subwencja wpłynie na UW w połowie roku, a obecnie WGSR na 2021 rok 

zostały przyznane środki w wysokości około 6,5 mln zł. Zwróciła uwagę, że nie pokryje to 

wszystkich kosztów działalności dydaktycznej i naukowo-badawczej.  

Podała do wiadomości, że w bieżącym roku planowane są wpływy z kosztów 

pośrednich w wysokości około 180 000 zł. 

Dr S. Dudek-Mańkowska poinformowała, że jeszcze nie został opracowany algorytm 

podziału środków na UW i nie znana jest kwota, jaką WGSR otrzyma na rok 2021. 

Przypomniała, że cały czas Wydział otrzymuje środki za kategorię B. Dodała, że nadal na 

Wydziale utrzymywany jest reżim finansowy. 

 

Ad 4. 

 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poinformował, że pracownicy wszystkich katedr wskazali 

kandydatów na kierowników katedr. Zgodnie z Regulaminem WGSR, biorąc pod uwagę 

wskazane kandydatury, na kierowników poszczególnych jednostek na WGSR Dziekan 

powołał: 

na kierownika Katedry Geografii Fizycznej dr. hab. M. Dąbskiego,  

na kierownika Zakładu Geomorfologii dr hab. E. Smolską, prof. ucz.,  

na kierownika Zakładu Hydrologii dr. hab. A. Magnuszewskiego, prof. ucz., 

na kierownika Zakładu Klimatologii dr hab. E. Żmudzką, prof. ucz., 

na kierownika Zakładu Geoekologii prof. dr. hab. W. Andrejczuka, 

na kierownika Laboratorium Analiz Środowiskowych dr. hab. A. Harasimiuka, 

na kierownika Katedry Geografii Miast i Planowania Przestrzennego dr. hab. W. 

Dziemianowicza, prof. ucz., 

na kierownika Laboratorium Miasta dr S. Dudek-Mańkowską, 

na kierownika Katedry Geografii Turystyki i Rekreacji prof. dr. hab. A. Kowalczyka, 

http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/katedra-geografii-fizycznej-2/zaklad-geomorfologii-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/katedra-geografii-fizycznej-2/zaklad-hydrologii-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/katedra-geografii-fizycznej-2/zaklad-klimatologii-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/katedra-geografii-fizycznej-2/zaklad-geoekologii-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/katedra-geografii-fizycznej-2/laboratorium-analiz-srodowiskowych-2/


na kierownika Katedry Rozwoju i Polityki Lokalnej prof. dr. hab. P. Swianiewicza, 

na kierownika Katedry Geografii Regionalnej i Politycznej dr. hab. T. Witesa,  

na kierownika Zakładu Geografii Regionalnej Świata prof. dr. hab. M. Jędrusika, 

na kierownika Zakładu Geografii Politycznej i Historycznej prof. dr. hab. M. Solarza, 

na kierownika Pracowni Edukacji Geograficznej dr B. Kicińską, 

na p.o. kierownika Katedry Geomatyki i Systemów Informacyjnych dr I. Karsznię, 

na kierownika Zakładu Geoinformatyki, Kartografii i Teledetekcji dr J. Korycką-Skorupę, 

na kierownika Pracowni Systemów Informacji Przestrzennej prof. dr. hab. P. Wernera, 

na kierownika Mazowieckiego Ośrodka Geograficznego mgr. J. Lechnio. 

 

Ad 4.a. 

 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik podał do wiadomości, że prof. dr hab. M. Solarz złożył prośbę 

o zwolnienie z pełnienia funkcji przewodniczącego Komisji Oceniającej na WGSR. Powodem 

było powstanie konfliktu interesów z innymi pełnionymi przez prof. dr hab. M. Solarza 

funkcjami. W wyniku przyjęcia rezygnacji, w Komisji Oceniającej powstał wakat na stanowisku 

przewodniczącego, a w składzie Komisji brakuje jednego członka. Dziekan zwrócił się do 

członków Rady Wydziału z wnioskiem o wyrażenie opinii w sprawie uzupełnienia składu 

Komisji Oceniającej na WGSR o dr J. Korycką-Skorupę oraz z wnioskiem o wyznaczenie dr 

hab. M. Durydiwki na przewodniczącą Komisji Oceniającej na WGSR. Dodał, że odbędzie się 

ponadto podsumowujące trzecie głosowanie, które będzie dotyczyło opinii w sprawie zmiany 

uchwały nr 41/2020 Rady WGSR. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” tajnego  

głosowania w sprawie uzupełnienia składu Komisji Oceniającej na WGSR na kadencję 2020-

2024 o dr J. Korycką-Skorupę. 

 W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione 

uczestniczyło 46 osób, Rada Wydziału większością głosów (tak – 45; nie – 1; wstrzymuję się 

– 0) wyraziła pozytywną opinię w sprawie uzupełnienia składu Komisji Oceniającej na WGSR 

na kadencję 2020-2024 o dr J. Korycką-Skorupę. 

 Prof. dr hab. M. Jędrusik poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” tajnego 

głosowania w sprawie wyznaczenia dr hab. M. Durydiwki na przewodniczącą Komisji 

Oceniającej na WGSR na kadencję 2020-2024. 

 W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu tajnym, w którym na 54 osoby uprawnione 

uczestniczyły 44 osoby, Rada Wydziału większością głosów (tak – 40; nie – 3; wstrzymuję się 

– 1) wyraziła pozytywną opinię w sprawie wyznaczenia dr hab. M. Durydiwki na 

przewodniczącą Komisji Oceniającej na WGSR na kadencję 2020-2024. 

Prof. dr hab. M. Jędrusik poprosił o uruchomienie w systemie „Ankieter” jawnego  

głosowania w sprawie zmiany uchwały nr 41/2020 Rady Wydziału Geografii i Studiów 

Regionalnych Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 września 2020 r. w sprawie wyrażenia 

opinii na temat składu Komisji Oceniającej na kadencję 2020-2024. 

 W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu jawnym, w którym na 54 osoby 

uprawnione uczestniczyły 44 osoby, Rada Wydziału większością głosów (tak – 43; nie – 0; 

wstrzymuję się – 1) wyraziła pozytywną opinię w sprawie zmiany uchwały nr 41/2020 Rady 

Wydziału WGSR UW. 

 (załącznik nr 2 - Uchwała nr 8/2021) 

 

Ad 5. 

 

http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/zaklad-geografii-regionalnej-swiata-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/pracownia-geografii-politycznej/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/pracownia-edukacji-geograficznej-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/zaklad-geoinformatyki-kartografii-i-teledetekcji-2/
http://wgsr.uw.edu.pl/wgsr/index.php/pl/wydzial/nowa_struktura/pracownia-systemow-informacji-przestrzennej-2/


 Prof. dr hab. M. Jędrusik zgłosił wniosek o przyjęcie protokołu posiedzenia Rady 

Wydziału w dniu 26.01.2021 r. Poinformował, że dotychczas nie wpłynęły uwagi do protokołu. 

W związku z brakiem uwag od uczestników posiedzenia, Dziekan poprosił o uruchomienie w 

systemie „Ankieter” jawnego głosowania w sprawie zgłoszonego wniosku.  

 W zarządzonym przez Dziekana głosowaniu, w którym na 54 osoby uprawnione 

uczestniczyły 43 osoby, Rada Wydziału większością głosów (tak – 42; nie – 0; wstrzymuję się 

– 1) przyjęła protokół. 

 

Ad 6. 

 

Dr hab. B. Zagajewski, prof. ucz. poinformował, że przedstawiciele Biura ds. 

Wspomagania Rozwoju UW wyrazili satysfakcję, że WGSR w skali UW zaczyna być coraz 

bardziej zauważany jako Wydział zajmujący się nowoczesnymi technologiami. 

Dr hab. A. Magnuszewski, prof. ucz. powiadomił, że w dniach 15-18 lutego odbyła się 

konferencja Międzynarodowej Asocjacji Nauk Hydrologicznych (IAHS). W trakcie konferencji 

został wyróżniony referat doktorantki WGSR mgr K. Krynieckiej. 

Mgr K. Rucińska przypomniała, że administracja Wydziału pracuje w trybie 

hybrydowym. 

Wyjaśniła, że Wydział nie uczestniczy w rejestracji pracowników na szczepienia 

przeciw COVID-19. Osoby chcące się zapisać powinny kontaktować się z M. Gaczyńską, 

koordynator ds. szczepień na UW. 

Dr hab. E. Smolska, prof. ucz. podała do wiadomości, że w dniach 1-7 marca 2021 r. 

odbędzie się Międzynarodowy Tydzień Geomorfologii oraz Ogólnopolski Tydzień 

Geomorfologii. Przekazała, że do prezentacji na forum międzynarodowym zakwalifikowany 

został referat magistranta dr hab. M. Dąbskiego. Dr hab. E. Smolska, prof. ucz. zaprosiła na  

wydarzenia organizowane w ramach Tygodnia Geomorfologii przez pracowników Zakładu 

Geomorfologii WGSR UW. 

Dr hab. E. Żmudzka, prof. ucz. poinformowała, że w związku z 70-leciem 

Świętokrzyskiego PN pojawiła się znakomicie wydana monografia Parku pt. „Świętokrzyski 

Park Narodowy. Przyroda i człowiek”. Dodała, że jest współautorką publikacji i gdy ją otrzyma, 

zaprezentuje członkom Rady Wydziału. 

 

Prof. dr hab. M. Jędrusik zamknął posiedzenie Rady Wydziału. 

 

SEKRETARZ      DZIEKAN 

 

 

(mgr Joanna Miętkiewska-Brynda)   (prof. dr hab. Maciej Jędrusik) 

 


